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Que Ha CGT y la CTA impulsen un paro nacional que 
imponga la absoluta prohibición de los despidos de 
efectivos y contratados. No a las suspensiones: reparto 
de las horas de trabajo entre todos sin afectar el salario 
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EL FALLO DE LA CORTE SOBRE LA "LIBERTAD SINDICAL" 

Un cambio jurídico que 
puede ser aprovechado por 
el movimiento obrero 


AQUI NOS 
ENCUENTRA 


Local Central del PTS 

La Rioja 853 - Capital 
Federal 

Tel.: (011) 4932-9297 

Instituto del 
Pensamiento 
Socialista Karl Marx 

Rlobamba 144 - Capital 
Federal 

Tel.: (011) 4951-5445 


CASAS 

SOCIALISTAS 


BUENOS AIRES 


• Avellaneda "Espartaco" 
Av. Belgrano 419 (011) 15 - 
4023 8356 ■ Bahía Blanca 
"Karl Marx" Estomba 675 • 
Ensenada “Los Comuneros" 
La Merced 592 • Campana 
"La comuna" Bertollni 905* 
Gral. Pacheco " Obreros de 
Astarsa" Brasil 1196, esq. 
Las Heras (011) 4736-8561 • 
Junín "Karl Marx" España 449 

• Laferrere "El Cordobazo" 
Olmos 2490 (011) 4467-6791 

• La Plata "La Comuna" Calle 
12 N° 695 e/ 45 y 46 (0221) 
483-9038 • La Plata "El gran 
sueño" Calle 8 N° 1420 e/61 
y 62 • Lomas de Zamora "El 
Manifiesto" Boedo 711 (011) 
4244-5206 • Morón "Mayo 
Francés" Yatay 275 (011) 
4629-3024 • Quilines "El 
Cielo por Asalto" San Martín 
380 (011) 4224-4832 • San 
Justo "Octubre" Arleta 2650 
(011) 4484-9593 • San Martín 
“Karl Marx" San Martín 1677 
(ex 221) (011) 4755-2940 • 
San Miguel "Armas de la 
Crítica" Muñoz 1803 (011) 
4664 - 6672 • San Nicolás 
“RebelArte" Urqulza 471 • 
Virrey del Pino Bueras y 
Bordoy, Oro Verde 36600 


CAPITAL 


• Balvanera "Rosa 
Luxemburgo" Jujuy 545 
(011) 4957-4289 • Pompeya 
"Obreros de Vassena" Del 
Tigre 3957 (011) 4912-3221 

• San Telmo "El Cordobazo" 
Piedras 1320 (011) 4361- 
6894 


CORDOBA 


• Barrio San Lorenzo “El 

Cordobazo" Salvador del 
Carril 4627 • Centro “Karl 
Marx" Lima 380 (0351) 15 
- 5148625 • Centro Oficina 
CeProDH Caseros 344 of. 5 


JUJUY 


* San Salvador de Jujuy 

"Obreros del Mundo" Calle 
Cerro Agullar N° 648, Barrio 
Luján 


MENDOZA 


• Capital “El Cielo por Asalto" 
Salta 2788 


NEUQUEN 


• Capital “Casa Marx" 
Diagonal 9 de Julio 38 (0299) 
447-1269 • Centenario “La 
Pata goma Rebelde "Honduras 
1220 


SANTA FE 


• Rosario "Karl Marx" Mitre 
380 (0341) 411-1653 


TUCUMAN 


* San Miguel de Tucumán 

"Tucumán Arde" General 
Paz 296 


RECEPCION DE 
NOTAS PARA 
LA VERDAD 
OBRERA: 

TODOS LOS LUNES 
HASTA LAS 22 HS. 


por MARIANO PEDRERO, 

abogado del Sindicato 
Ceramista de Neuquén y 
dirigente del PTS 


LA RECIENTE sentencia de 
la Corte Suprema declaró 
la inconstitucionalidad del 
inciso A del artículo 41 de la 
ley 23.551 de Asociaciones 
Sindicales que establecía 
como condición para ser 
delegado o miembro de 
una comisión interna el de 
“estar afiliado a la respecti¬ 
va asociación sindical con 
personería gremial y ser 
elegido en comicios convo¬ 
cados por estas”. 

Aunque sus efectos 
jurídicos todavía se están 
debatiendo, el fallo y sus 
fundamentos sientan un 
precedente que puede ser 
utilizado en su favor por el 
movimiento obrero ya que 
abre la posibilidad de que 
cualquier trabajador, del 
sector público o del sector 
privado, afiliado o no a un 
sindicato, pueda ser elegido 
por sus compañeros como 
delegado y que, por esa vía, 
sectores de la clase obrera 
organicen nuevos sindi¬ 
catos para tener mayor 
cobertura en la lucha y la 
defensa de sus derechos. 
Esta posibilidad provocó 
la reacción inmediata de 
la conducción de la CGT 
y el gobierno nacional a 
pesar que la Corte no alteró 
la estructura sindical que 
reconoce mayores facul¬ 
tades y poder al sindicato 
que cuenta con “personería 
gremial”. Los ministros 
Tomada y Randazzo, a 
coro con varios dirigentes 
cegetistas, salieron a llevar 
tranquilidad a las Cámaras 
Empresariales haciendo 
una interpretación restric¬ 
tiva y caprichosa por la cual 
el fallo sólo sería aplicable 
al ámbito laboral estatal, 
excluyendo de sus alcances 
a los trabajadores del sector 
privado. 


Un molde 
para fabricar 
burócratas 

El “modelo sindical” 
vigente en nuestro país 
determina que el Estado 
otorga la personería gre¬ 
mial únicamente a aquellos 
sindicatos que cuentan con 
mayor números de afilia¬ 
dos. Uno solo por rama o 
actividad. Con la ley 23.551 
y otras complementarias se 
regimenta la organización 
de los sindicatos y se ase¬ 
guran los mecanismos para 
la permanencia vitalicia 
de los dirigentes vendidos: 
los burócratas sindicales 
manejan los millones de 
las obras sociales y las cuo¬ 
tas sindicales, digitan las 
juntas electorales y tratan 
de impedir la organización 
de cuerpos de delegados 
y comisiones internas que 
los cuestionen. Con este 
esquema, y tras el discurso 
de la “unidad del movi¬ 
miento obrero”, la CGT y 
sus gremios acaparan el 
monopolio de la repre¬ 
sentación sindical ante las 
patronales y las institucio¬ 
nes estatales. 

Así, aunque no se pro¬ 
híbe la creación de nuevas 
orgnizaciones gremiales, el 
unicato sindical está garan¬ 
tizado por el Estado. Aque¬ 
llos gremios que no cuen¬ 
tan con personería gremial 
(unos 1700 sobre los 2800 
registrados al 2005) son 
registrados como "simple¬ 
mente inscriptos” y sus 
dirigentes y representantes 
no cuentan con protec¬ 
ción frente al despido y las 
persecuciones patronales 
y, entre otras restricciones, 
no están facultados para 
participar en las paritarias 
o discusiones de convenio. 
Si bien en el sector público 
existen algunas limitantes 
a este monopolio, en las 
fábricas y los servicios esta 
situación es indiscutida. 

La exclusividad de los 


gremios con personería 
gremial para convocar a 
elecciones de delegados y 
el requisito de afiliación de 
los candidatos era parte de 
este “modelo sindical” que 
estaba “haciendo agua” por 
todos lados. “Desde abajo” 
por el odio generalizado 
del movimiento obrero 
contra la casta de burócra¬ 
tas sindicales aliados al go¬ 
bierno y por la rebelión de 
algunos sectores como, por 
ejemplo, los trabajadores 
y delegados del Subte o la 
Línea 60 contra la conduc¬ 
ción de la UTA. Y también 
“desde arriba” por los su¬ 
cesivos cuestionamientos 
que la OIT planteó al Esta¬ 
do argentino apoyándose 
en los principios liberales 
que atraviesan los Pactos y 
Convenios internacionales 
creados por las potencias 
imperialistas triunfantes en 
la segunda guerra mundial 
(cuyos fundamentos fue¬ 
ron receptados por la Corte 
en su sentencia). 

¿De qué "unidad", 
"libertad" y 
"democracia" 
sindical hablan 
las conducciones 
gremiales? 

Inmediatamente 
después de conocido el 
fallo, los dirigentes de la 
CGT salieron a plantear 
que peligra la “unidad 
sindical” y que se avala la 
“fragmentación de la fuerza 
del movimiento obrero". 

Con total desparpajo, los 
mismos que permitieron el 
avance patronal en los ‘90, 
los que nada hacen ante los 
bajos salarios y la precariza- 
ción laboral, hablan ahora 
de “la unidad y la fuerza 
sindical”. Pero ¿quiénes 
son, sino estos burócratas 
sindicales, los que garanti¬ 
zan a las patronales que al 
día de hoy en más del 85% 
de las fábricas y empresas 
del país no haya delegados 


ni comisiones internas? 
¿Quiénes son, sino ellos, los 
que dejan sin representa¬ 
ción sindical a millones de 
trabajadores desocupados, 
en negro, contratados, mo- 
notributistas y precariza- 
dos? En definitiva ¿quiénes 
son los que permiten que 
se dividan las fuerzas del 
movimiento obrero y los 
que facilitan la atomización 
y la fragmentación para que 
los empresarios aumenten 
sus ganancias en base a 
la superexplotación y la 
dictadura patronal en las 
fábricas y establecimientos? 
No hay lugar para confu¬ 
siones: cuando hablan de 
“unidad”, lo que defienden 
los dirigentes de la CGT no 
son los intereses de la clase 
obrera sino el control mo- 
nopólico y burocrático de la 
representación sindical que 
les garantiza sus prebendas 
de casta asentada sobre los 
privilegios que les otorgan 
las patronales y el Estado. 

En tanto, los dirigentes 
de la CTA saludaron que 
el fallo admita la vigencia 
de la libertad sindical y le 
reclaman al gobierno nacio¬ 
nal el reconocimiento de la 
personería para la Central 
a través de una reforma 
de la ley de Asociaciones 
Sindicales. Este planteo 
demuestra, una vez más, la 
visión restrictiva que tiene 
esta conducción respecto 
de la libertad y la democra¬ 
cia sindical (no por casua¬ 
lidad en la mayoría de sus 
gremios más importantes, 
como ATE, no rigen estos 
principios, al impedirse, por 
ejemplo, el derecho a las 
minorías a tener represen¬ 
tación proporcional en la 
conducción). La existencia 
de una verdadera libertad 
sindical no se resuelve 
con la reforma de algunos 
artículos de la ley 23.551 o 
el establecimiento de una 
falsa pluralidad que divida 
al movimiento obrero verti¬ 


calmente. Para que los tra¬ 
bajadores puedan decidir 
libremente cómo organizar 
sus gremios y sindicatos se 
debe reclamar la deroga¬ 
ción íntegra de la ley 23.551 
y toda la normativa que 
faculta al Estado a interve¬ 
nir en la vida de las organi¬ 
zaciones obreras y exigir el 
pleno reconocimiento de 
los delegados de base. 

Un desafío 
frente a la crisis 
capitalista 

El espíritu liberal de 
la sentencia de la Corte 
plantea un peligro: permite 
que la posibilidad de orga¬ 
nizar nuevos gremios en el 
sector privado sea utilizada 
por los empresarios para 
aprovechar la oportunidad 
y fomentar el surgimiento 
de sindicatos o delegados 
pro-patronales que atomi¬ 
cen aún más la fuerza y el 
poder de negociación de 
la clase obrera en momen¬ 
tos en que se preparan 
para descargar las conse¬ 
cuencias de la crisis sobre 
los trabajadores. Por eso 
dependerá de la relación 
de fuerzas que puedan 
conquistar los trabajadores 
y los sectores combativos 
de la clase obrera el poder 
transformar esta sentencia 
en una herramienta útil 
para la lucha por elegir 
delegados de base, nuevos 
cuerpos de delegados y co¬ 
misiones internas en todos 
los lugares de trabajo que 
sean independientes de la 
patronal, el gobierno y los 
dirigentes sindicales ven¬ 
didos. Este camino deberá 
recorrerse en la perspectiva 
de recuperar los sindica¬ 
tos y las centrales obreras 
al servicio de la lucha y 
organización democrática 
de los trabajadores para 
unificar desde abajo las 
fuerzas de la clase trabaja¬ 
dora y lograr que la crisis la 
paguen los capitalistas. 


A 26 MESES DE LA DESAPARICION FORZADA DE JORGE JULIO LOPEZ 


Escrache a la Comisaría 5ta de La Plata 

Exigimos al Gobierno Nacional y ala Justicia Federal: 

-Cárcel común y efectiva a todos los genocidas procesados e imputados por delitos de lesa 
humanidad. 

-Juicio y castigo a los responsables del secuestro y desaparición de Jorge Julio López. 
-Restitución de nuestros hermanos apropiados. 

-Basta de aprietes y amenazas a los luchadores populares. MARTES 18/11 

-Cárcel a todos los genocidas. Justicia por todos los Compañeros. J y gg 

Convoca: HIJOS La Plata | Multisectorial de La Plata, Berisso 
y Ensenada 
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por MANOLO ROMANO Y 
RUTHWERNER 


CUANDO SE empiezan a 
sentir los primeros golpes 
directos de la crisis capitalista 
internacional, con el anuncio 
de cesantías y suspensiones, 
el fallo de la Corte Suprema 
de Justicia debilita el poder 
de control burocrático de la 
CGT sobre los lugares de tra¬ 
bajo. ¿A quién favorece esto? 

La dirección de la CTA 
dijo ser “corrida por izquier¬ 
da” con la resolución, lo 
cual es toda una confesión 
en materia de “libertad sin¬ 
dical” para una central de 
trabajadores “progresista” 
tratándose de la institución 
más oligárquica de la cas¬ 
ta de jueces a los que nadie 
nunca votó. Mientras la CTA 
siempre pretendió limitar su 
reclamo de “pluralismo” al 
otorgamiento de su perso¬ 
nería por parte del Estado, 
el fallo abre la posibilidad de 
elegir delegados de base en 
todos los lugares de trabajo 
sin depender de la tutela de 
la personería gremial de la 
CGT ni de ninguna otra. Ante 
esto los dirigentes de la CTA 
piden que se reformule el ar¬ 
tículo 41 de la Ley de Aso da¬ 
ciones Sindicales que ha sido 
declarado “inconstitucional”, 
cuando el punto de parti¬ 
da de la mínima condición 
para la democracia sindical 
es la derogación de todo ese 
aparato legal que regimenta 
la organización de los traba¬ 
jadores atándola al Estado 
patronal. Por su parte, Luis 
Barrionuevo lamentó la deci¬ 
sión de la Corte como “un día 
de luto” cargándole el muerto 
a Moyano, mientras su “CGT 
Azul y Blanca” posee la ma¬ 
yor cantidad de “sindicatos 
simplemente inscriptos”. A 
dos días del fallo, los Kirchner 
acaban de compensar a Mo¬ 
yano poniendo a un hombre 
de su confianza, Juan Rinaldi, 
al frente de la Superintenden¬ 
cia de Servicios de Saludy del 
control de 1.000 millones de 
las Obras Sociales. 

Una pelea abierta 

“En un momento de con¬ 
centración económica, frag¬ 
mentar la fuerza sindical no 
parece lo mejor”, sostuvo el 
abogado de la CGT Héctor 
Recalde. Justamente: ahora 
se plantea al menos la posi¬ 
bilidad “legal” de elegir dele¬ 
gados en el 87% de los esta¬ 
blecimientos laborales que 
actualmente no tienen repre¬ 
sentación gremial, así como 
estaría permitido organizar 
enlos sindicatos alos millones 
de trabajadores expuestos sin 
defensas ante el despotismo 
empresario, en condiciones 
de empleo precario y en negro, 
como no puedenhacerlo bajo 
este “modelo sindical”. 

Claro está que sin la lucha 
de los trabajadores todo esto 
es papel mojado y el fallo de 
la justicia querrá ser aprove¬ 
chado por las patronales. El 
dirigente judicial Julio Piu- 
mato se refirió a que la reso¬ 
lución judicial permitirá que 
en las empresas aparezca “el 
capataz con rango gremial”, 
es decir lo que se conoce 
como “sindicatos amarillos” 




coro nos decían que la eco¬ 
nomía crecería por años y ya 
la desocupación no volvería 
a los “dos dígitos”, ahora la 
CGT pretende restablecerla 
mediante la imposición de 
multas a las patronales que 
despidan “sin causa”. En tan¬ 
to Hugo Yasky de la CTA se ha 
pronunciado vagamente por 
la prohibición de los despi¬ 
dos. 

1. Es el momento de 
redoblar la exigencia des¬ 
de las asambleas, cuerpos 
de delegados y seccionales 
sindicales combativas para 
que la CGT y la CTA llamen a 
un gran paro y movilización 
nacional detrás de lo que 
debe ser la primer bandera 
de unidad de la clase traba¬ 
jadora: la lucha por la prohi¬ 
bición de los despidos y sus¬ 
pensiones, estableciendo 
una barrera frente a la crisis 
para no perder una sola con¬ 
quista más, ni de efectivos ni 
de contratados. 

2. Sobre esta base nues¬ 
tra alternativa a las suspen¬ 
siones es muy sencilla: en 
las empresas donde baja la 
producción que se repartan 
las horas de trabajo entre to¬ 
das las manos disponibles, 
manteniendo el mismo sa¬ 
lario que por las 8 horas. 

3. Está planteado unifi¬ 
car a las organizaciones an¬ 
tiburocráticas ya conquista¬ 
das como el cuerpo de dele¬ 
gados del subte, el sindicato 
ceramista de Neuquén, las 
comisiones internas recu¬ 
peradas en la industria, para 
impulsar este programa en 
comúny la elección de dele¬ 
gados con plenos derechos 
sindicales en todos los luga¬ 
res de trabajo, nuevas orga¬ 
nizaciones de base en la que 
participen y voten todos los 
trabajadores: efectivos y 
contratados, estén afiliados 
o no, sin importar a qué sin¬ 
dicato pertenezcan. 

Esta lucha para que la 
crisis la paguen los capi¬ 
talistas es la que va a forjar 
una unidad del movimiento 
obrero adoptada en forma 
democrática y voluntaria, y 
no impuesta mediante la re- 
gimentación burocrática. 


Prohibición de los despidos 
y plenos derechos para los 
delegados de base 


armados por los propios 
empresarios para avanzar 
en la atomización en el mo¬ 
vimiento obrero que en gran 
medida ya existe. No obstan¬ 
te, uno de los diarios de las 
finanzas señala “la incerti¬ 
dumbre empresaria" porque 
“ un escenario de pluralismo 
gremial podría resultar caó¬ 
tico al momento de discu¬ 
tir incrementos salariales y 
otras condiciones de trabajo. 
(...) Esa situación plan tea un 
escenario diferente para las 
empresas, que podrían en¬ 
contrarse con un cuerpo de 
delegados que no responde 
al gremio de actividad y que 
podría plantear reclamos di¬ 
ferenciados, lo que obligaría a 
las compañías a tener que en¬ 
frentar negociaciones diver¬ 
sas con una multiplicidad de 
actores ” (El Cronista, 12/11). 
Por esto es que Héctor Recal¬ 
de también advirtió sobre el 
peligro por izquierda para 
los dirigentes burocráticos, 
“tío es posible que cualquier 
partido o corriente sindical 
arme un sindicato". En una 
perspectiva de crisis capita¬ 
lista, donde la patronal no 
tiene para ofrecer ni horas ex¬ 
tras y la base de los sindicatos 
burocráticos es cada vez más 
estrecha, también es posible 
que el movimiento obrero 
aproveche, en su lucha para 
organizarse desde abajo, este 
resquicio legal abierto por el 
fallo de la Corte. 

¿Quién fragmenta 
a la clase 
trabajadora? 

Para no contradecir a 
Guillermo Moreno, que 
comandó las estadísticas 
del INDEC según las cuales 
bajó la desocupación, Mo¬ 
yano dijo que “no hay casos 
concretos de despidos”, para 
aclarar a renglón seguido 


que lo que ocurre, además 
de adelantamiento de vaca¬ 
ciones y reducción de horas 
extras, es la “no convocatoria 
a personal eventual”. En el 
mismo sentido se expresó 
Belén, el segundo de la CGT: 
no son despidos, sólo son 
“no renovación de contratos”. 
Para estos dirigentes -que 
invocan que “la unidad hace 
la fuerza” ante la mínima po¬ 
sibilidad de perder el control 
burocrático de los sindica¬ 
tos-, los contratados son tra¬ 
bajadores de segunda, una 
especie de subclase, como 
consideraron a los trabaja¬ 
dores desocupados hasta 
que irrumpieron en la escena 
nacional y conquistaron sus 
propias organizaciones. Hay 
miles de contratados, en su 
mayoría jóvenes, de media¬ 
nas y pequeñas empresas 
y trabajadores eventuales 
del campo que están siendo 
la variable de ajuste de los 
empresarios; mientras los 
dirigentes de la CGT apues¬ 
tan -con los “preventivos de 
crisis” en el Ministerio de 
Trabajo- anegociarlos “me¬ 
nos despidos posibles” para 
los trabajadores en blanco a 
cambio de suspensiones con 
rebaja salarial. Una política 
conciente de “fragmentar 
la fuerza” de la clase traba¬ 
jadora. Para peor, esto no 
frenará tampoco los despi¬ 
dos de los trabaj adores baj o 
convenio. El acuerdo que la 
patronal de General Motors 
en su planta de Alvear de 
Santa Fe acaba de proponer 
es reincorporar sólo 176 de 
los más de 400 trabajadores 
que recibieron el telegrama 
de despido. La crisis capita¬ 
lista internacional entró al 
país, entre otras formas, por 
la vía de las multinacionales 
que piden ser rescatadas por 
el estado norteamericano: el 


salvataje de la quiebra de la 
General Motors y la Ford es 
tema de debate entre Bush y 
Obama en la transición pre¬ 
sidencial de los EE.UU. Los 
anuncios de los Kirchner de 
planes de obra pública por 36 
mil millones pesos sólo serán 
un paliativo que no compen¬ 
sará la caída del empleo en 
medio de la recesión global. 

Prohibición 
de despidos y 
suspensiones. 
Reparto de las 
horas de trabajo 
Los últimos aconteci¬ 
mientos nacionales ponen 
en cuestión el futuro de la 
clase trabajadora. Tanto en 
la discusión sobre los des¬ 
tinos de las jubilaciones y el 
manejo de los fondos de los 


salarios diferidos, como con 
los primeros síntomas de 
una recesión que amenaza 
con la pérdida de empleo 
para millones. Y en medio 
de esto el fallo de la Corte 
Suprema, abre el debate so¬ 
bre la organización del mo¬ 
vimiento obrero. Pero los 
sindicatos en manos de la 
burocracia sindical discuten 
sus espacios de representa- 
tividad, en tanto mantienen 
a los trabajadores sin tomar 
una sola medida efectiva 
para enfrentar la crisis. 

LA CGT ha presentado un 
proyecto de ley para limitar 
los despidos por 16 meses. 
Después de haber dejado 
pasar el “regalo” que el go¬ 
bierno le hizo a los empre¬ 
sarios quitando la doble 
indemnización, cuando a 


Todos los sábados de 12 a 13 hs 
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NUEVAMENTE EN VIVO POR INTERNET 

Ingresando a nuestra página web 
www.pateandoeltablero.com.ar 
o ingresando al siguiente sitio 
www.alsolnet.com/stream/pateandoeltablero/ 
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AUTOPARTISTAS CORDOBA 


GESTAMP: podemos 
cambiar las cosas 

GESTAMP-AUTOMOCION es líder a nivel 
mundial de estampado y transformación 
del acero para el automóvil. En su planta 
de Córdoba ocupa a 1.200 trabajadores. 


DIAS ATRAS recibimos la 
mala noticia del despido de 
80 contratados y el famoso 
“banco de horas” para los 
efectivos. O sea, que los com¬ 
pañeros se paguen su propia 
suspensión (la empresa les 
paga las suspensiones y los 
obreros “devuelven” las horas 
en el futuro). 

Esto provocó labroncayla 
unión de los efectivos con los 
contratados, que culminó en 
un paro de 3 horas el día vier¬ 
nes 31 en el turno de la noche, 
sacando a los dirigentes del 
gremio (SMATA) de la cama. 

Ante la amenaza de que 
se extendiera el paro alanave 
sur (la norte estaba parada), 
la empresa recula. Un triun¬ 
fo del paro espontáneo. Pero 
la alegría duró poco, ya que 
el lunes nos comunican que 
en dos días se iban sí o sí los 
80 contratados y el “banco de 
horas” no era negociable. El 
gremio llama asambleas por 
turno y los delegados defien¬ 
den la propuesta de la empre¬ 
sa, que se terminó aceptando 
con bronca. 

El gremio buscó dividir 
todo el tiempo, nunca llama¬ 
ron a una asamblea general 
de las dos naves, donde se 
podría expresar la mayoría y 
votar un plan de lucha unifi¬ 


cado contra las suspensiones 
y despidos. La empresa logró, 
por ahora, lo que quería con la 
complicidad del gremio. 

Pero el paro espontá¬ 
neo demostró que podemos 
cambiar las cosas y empezar a 
trabajar por la unidad de efec¬ 
tivos y contratados, de la nave 
sur y de la nave norte. 

No estamos solos, están 
los compañeros de las otras 
fábricas, como General Mo¬ 
tors, que mostraron que con 
la unidad se puede dar una 
lucha, y los compañeros de 
IVECO, que evitaron los des¬ 
pidos, por lo menos hasta el 
31 de enero, lo que les permite 
prepararse. 

Lapatronal nos va a tirar la 
crisis sobre nuestras espaldas 
y no queda otra que agrupar 
a los compañeros que quie¬ 
ren pelear, y ya lo estamos 
haciendo como parte de la 
agrupación metalmecánica 
29 DE MAYO. En GESTAMP 
nos estamos organizando y 
preparando para el día 24/11 
un día clave porque deberían 
volver los contratados, si así 
no sucede tendremos que ir 
a la lucha. 

H. Trabajador del Gestamp 
En la agrupación metalme¬ 
cánica 29 de Mayo 


¿NO HAY DESPIDOS? 


El índice Moyano 

Entrevistamos a dos jóvenes trabajadores 
de una fábrica alimenticia de Victoria, 
Zona Norte del GBA. 


LVO: ¿Qué opinas de las 
declaraciones de Moyano 
sobre que no hay ni despi¬ 
dos ni suspensiones? 

¿Qué sucede en tu trabajo? 

X: Moyano y el Gobierno le 
mienten a la gente. Hace falta 
ver lo que está pasando en las 
automotrices con los despi¬ 
dos de muchos contratados y 
suspensiones rotatitvas hasta 
fines de 2009. Mi cuñado tra¬ 
baja en una fábrica de UOM. 
Al volver de su luna de miel, lo 
despidieron. En cuanto a mi 
fábrica, es posible que a fin de 
año aprovechen lo de la crisis 
para despedir. Hoy ya están 
despidiendo más contrata¬ 
dos y efectivizando cada vez 
menos. 

LVO: Algunos dirigentes 
sindicales están empezan¬ 
do a plantear que vuelva la 
doble o triple indemniza¬ 
ción. ¿Crees que es esa la 
solución? 

X: Antes de enfocarnos en 
la doble indemnización, pien¬ 
so que la CGT tiene que hacer 
algo para evitar los despidos 
masivos. Tendrían que llamar 


a un paro general con una 
marcha para evitar los despi¬ 
dos. La doble indemnización 
no es una solución. 

En cuanto a los sectores 
combativos, tendríamos que 
organizamos para plantear un 
plan de lucha en contra de los 
despidos, porque realmente 
veo que la situación está com¬ 
plicada. 

Y: Los trabajadores ve¬ 
nimos soportando la indife¬ 
rencia patronal ante nuestro 
justo reclamo salarial. Ahora 
ellos se agarran de la crisis 
para crear miedo. Amenazan 
con despidos y en muchos 
casos los concretan. Quieren 
hacernos callar y que aumen¬ 
temos la producción para se¬ 
guir haciendo más rentable su 
negocio (que este año llegó al 
récord). Tenemos que organi¬ 
zamos en comisiones internas 
y participar activamente de 
asambleas y manifestaciones 
por nuestros justos reclamos 
y por los de compañeros de 
otras fábricas. Buscar la uni¬ 
dad de los trabajadores para 
enfrentar la crisis. 


FATE: otra de Wasiejko 



por VICTOR 0TT0B0NI, 

Delegado de Fate 


ESTE MARTES 11 de noviem¬ 
bre, los trabajadores de Fate, 
el cuerpo de delegados y la 
seccional San Fernando, fui¬ 
mos ignorados absolutamen¬ 
te por la dirección del gremio 
del SUTNA-CTA, conducido 
por Pedro Wasiejko. Este, jun¬ 
to con la patronal de Fate, fir¬ 
maron un acta acuerdo en el 
Ministerio donde suspenden 
un día por semana a todos los 
compañeros que están bajo 
convenio del neumático. 

Este acuerdo fue firmado 
entre cuatro paredes a espal¬ 
das de todos los trabajadores 
de Fate. No es la primera vez 
que sucede esto. Ya durante 
el último conflicto salarial, 
Pedro Wasiejko firmó un pre ¬ 
acuerdo con las patronales 


del neumático el 14 de agosto, 
aceptando los despidos que 
realizaron las empresas. Asi¬ 
mismo, en el acta del último 
acuerdo salarial, les firmó a 
las patronales de Fate, Pirelli y 
Firestone un punto de absor¬ 
ción, por el cual queda anula¬ 
do cualquier eventual “bono 
de fin de año” que pudiera dar 
el gobierno. 

Ahora, en el marco de la 
crisis capitalista que se está 
desarrollando a nivel inter¬ 
nacional, las patronales están 
utilizándola para chantajeara 
los trabajadores. Se niegan a 
discutir cualquier cosa que 
tenga que ver con mejorar el 
nivel salarialylas condiciones 
de trabajo, mientras nos quie¬ 
ren hacer pagar la disminu¬ 
ción de su negocio y caída en 
sus ventas a todos los traba¬ 
jadores. El secretario adjunto 


de la CTA, Pedro Wasiejko, le 
hace un favor a la empresa 
Fate. Buscando ser un “nego¬ 
ciador” aceptable para estas 
patronales, al mejor estilo de 
los “gordos" de la CGT. 


El ejemplo del SUTNA de¬ 
muestra que a la CTA no le in¬ 
teresan ni la “democracia” ni 
la “libertad” sindicales, para 
que sean los trabajadores los 
que decidan. 


LA SITUACION EN ACINDAR Y TECHINT 

Las multinacionales del acero preparan 
su plan; preparemos el nuestro 



ARCELOR MITTAL, grupo 
dueño de Acindar, va a sus¬ 
pender inversiones y repara¬ 
ciones. También anunciaron 
reducción de algunos pro¬ 
cesos productivos y bajada 
de turnos. En diciembre se 
para definitivamente el tren 
número uno. 

El grupo Ternium (Te- 
chint), dueño de Siderar, ya 
dejó 700 contratados sin tra¬ 
bajo y un promedio de 2.000 
trabajadores con reducción 
de la jornada laboral. 

La crisis económica in¬ 
ternacional nos muestra da¬ 
tos de estas empresas, que 
reducirían su producción en 
un 35% a nivel mundial. 

Lo que no dice Aceve- 
do de Acindar y los otros 
empresarios que se reunie¬ 
ron en el coloquio de IDEA, 
son las enormes ganancias 
que obtienen mediante la 
precarización del trabajo en 
estos años. Muchas veces a 
costa de la vida del obrero, 
como vimos este año tras las 
muertes de cuatro trabaja¬ 
dores en Villa Constitución, 
que aún están impunes. 

ArcelorMittal, el mayor 
fabricante de acero del 
mundo, obtuvo entre julio 
y septiembre un 76% más 
de ganancias que el año 
anterior en el mismo pe¬ 
ríodo. Durante los prime¬ 
ros nueve meses de 2008, 
en Argentina ganó 148,3 
millones de dólares. Ter¬ 


nium, una de las mayores 
productoras de acero de 
América Latina, tuvo 15% 
más de ganancias este ter¬ 
cer trimestre con respecto 
al año anterior 

¡No estamos hablando 
de pérdidas! Ellos siguen 
ganando, y una vez más 
quieren que seamos los tra¬ 
bajadores los que pongamos 
el hombro y los músculos, 
para que puedan seguir con 
sus fabulosas ganancias. 

Ante esta situación, la 
UOM Villa Constitución 
recién electa no hizo más 
que copiar viejas recetas y, 
lejos de un plan de acción 
concreto, conformaron un 
comité de crisis, a espaldas 
de los trabajadores y junto 
a sectores empresarios. El 
pedido de doble indem¬ 
nización que solicitó el 
secretario adjunto Actis en 
los medios locales, no son 
una salida para mantener 
los puestos de trabajo. 

Hay que exigir en Villa 
Constitución (y también 
en San Nicolás) que el 
sindicato y los cuerpos de 
delegados convoquen a 
asambleas para resolver 
como pararles la mano a 
estas patronales insacia¬ 
bles. Mediante asambleas 
por sector, resolutivas, que 
mandaten por un verdade¬ 
ro plan de lucha para im¬ 
pedir que sigan reduciendo 
los puestos de trabajo. 


Opinan los metalúrgicos 

"Más de 500 personas fueron afectadas" 

Afecta la producción de Siderar y esto a su vez afecta a las 
compañías contratistas comoTechint, Carreña, Loberaz. Por 
ejemplo, muchos trabajadores de Techint fueron afectados 
con la reducción de horas, y eso afecta el salario porque ahí 
está la plata, ya que del sueldo promedio pasás a cobrar la 
mitad. Más de 500 personas fueron afectadas. El ambiente 
que se vive adentro de la fábrica a raíz de los despidos, re¬ 
ducción de horas, es que cualquier excusa es buena para 
echarte. 

J. -San Nicolás 

"Ningún despido: aumento de salario 
y asamblea por sector" 

Hay mucha incertidumbre, hasta que pase el período de 
vacaciones, si la crisis se agrava, algunos piensan que se pueden 
aplicar medidas más duras contra nosotros. 

Estaría bueno que haya más información de las ganancias 
de las empresas porque con esas ganancias se podrían evitar los 
despidos y satisfacer la demanda de los trabajadores. 

Nuestro objetivo tiene que ser: ningún despido, aumento 
de salario, asamblea por sector, con resoluciones por escrito, 
delegados veedores votados por sector. 

R. -San Nicolás 

"Presionan al gobierno para que 
les den subsidios" 

Mirá, a mí me parece que esta crisis, si bien se ve que 
existe en el mundo, es más política que otra cosa, porque 
la empresa sólo va a vender un poco menos. No es que ya 
entra en crisis y no vende nada. Para mí es para presionar al 
gobierno para que les den subsidios o el dólar como a ellos 
les convenga. 

Hay un montón a los que no se les renuevan los contratos 
o se los quieren rescindir, y a los de empresas contratistas los 
suspenden o a muchos directamente los echan. Hay que hacer 
asamblea y ahí discutir qué hacemos ahora, antes de que la 
empresa siga adelante. 

M. -Villa Constitución 
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Reabrió la General Motors 
militarizada 


Los muchachos están como 
en Corazón valiente" 


EL LUNES 10 la planta de 
General Motors de Alvear 
reabrió el portón luego de 
más de dos semanas de 
suspensión total de la pro¬ 
ducción. La sorpresa fue 
que estaba militarizada 
por la Guardia de Infante¬ 
ría del gobierno "socialis¬ 
ta" de Binner. 

Entraron todos, sólo 
unos 18 compañeros a los 
que se les había vencido el 
contrato esos días queda¬ 
ron afuera. Pero no hubo 
asamblea. Y así, entre el 
operativo policial y la sepa¬ 
ración de casi 300 compa¬ 
ñeros que no retomaron 
sus puestos de trabajo sino 
que fueron a "cursos", la 
patronal avanzó en meter 
miedo. El gobierno pro¬ 
rrogó 5 días más la con¬ 
ciliación pero la empresa 


multinacional no afloja. 

Los compañeros 
quieren pelear pero el 
SMATA no está dispuesto. 
No se trata de negociar 
suspensiones por 30 o 60 
días con pérdida salarial, o 
despidos de contratados o 
retiros voluntarios (despi¬ 
dos encubiertos). 

GM quiere torcerle el 
brazo a los trabajadores 
y no hay que permitirlo. 

La marcha en Capital 
estuvo buena, pero para 
ganar hay que unirse con 
los compañeros de Iveco, 
con los de Renault... Para 
ganar hace falta un paro 
nacional de SMATA que le 
pegue a las automotrices 
donde les duele. Repro¬ 
ducimos la carta que nos 
escribió Juan, mecánico 
de la GM Alvear. 


SE ESTAN viviendo momentos 
tensos. El lunes nos encontra¬ 
mos con una cola intermina¬ 
ble de compañeros que, para 
ingresar, teníamos que pasar 
por una lista discriminatoria 
y selectiva; “vos fichá, vos a 
curso” nos decía el guardia 
de seguridad de la empresa. 
Mas allá, la Guardia de Infan¬ 
tería armada hasta los dien¬ 
tes. ¡Somos todos criminales 
de alta peligrosidad parece! 
Los compañeros que iban “a 
curso” humillados a la vista 
de todos, eran juntados en 
grupos y acompañados por 
la seguridad hasta un galpón, 
lejos y aislados de los demás. 
No hacían ningún curso, pa¬ 
saban unos videos pedorros a 


los que nadie prestaba aten¬ 
ción. Los compañeros se jun¬ 
taban y charlaban entre ellos, 
acompañados por algunos 
delegados. 

Esta es “La GM”. Así nos 
trata. Cuando venía la inspec¬ 
tora de GM de Estados Unidos 
decía: “veo mucha pasión por 
el trabajo” y ahora nos tratan 
como basura. Cuando nos ha¬ 
cían quedar a hacer horas ex¬ 
tras para ser los N° 1 en el mer¬ 
cado, no era otra cosa que ha¬ 
cer stock para lo que se venía y 
nos quieren dejar sin el lab uro. 
Esto sigue.... Los muchachos 
están como en “Corazón va¬ 
liente”, falta que se pinten la 
cara para salir a batallar, dijo 
un compañero. 



De generales y motores 



por LUCHO AGUILAR 


La General Motors hoy 
aparece en el centro de 
la tormenta. De la planta 
de General Alvear a 
Wall Street, todos 
hablan del gigante de 
las cuatro ruedas, que 
amenaza con ir a la 
quiebra y cobrarle sus 
malos negocios a miles 
de trabajadores. Una 
historia que se repite. 

Negocios son nego¬ 
cios. “Lo que es bueno para 
General Motors, es bueno 
para EE. UU. ”, decía una 
de las frases más repetidas 
en los años ’30. Los nego¬ 
cios de la automotriz de 


Detroit se expandían por el 
mundo, como paradigma 
del imperialismo yanqui. 
Contradiciendo su propio 
lema, la General Motors se 
convertiría en esos años en 
una de las primeras cola¬ 
boradoras del ascenso de 
Hitler y los preparativos de 
guerra del nazismo. Opel, 
la subsidiaria de GM en 
Alemania, fue una de las cla¬ 
ves de la maquinaria bélica 
nazi, construyendo carros, 
tanques y aviones. Por eso 
sus gerentes recibieron las 
medallas de honor de Hitler. 

El vuelo del Cóndor. A 
la Argentina llegan en 1925, 
para abrir en pocos años 
las plantas de Barracas y 
después San Martín. Los 
negocios fueron buenos, 
gracias a las relaciones 
con los gobiernos 
de turno, civiles o 
militares. Cuando la 
clase obrera comen¬ 
zaba su gran ascenso 
en los años '60 y ’70, la 
General Motors 
era una de las 


prime¬ 


ras compañías en apoyar 
la represión militar a las 
organizaciones obreras 
combativas, en Argentina, 
Chile y Brasil, funto a Fires- 
tone y Chrysler, auspició 
los primeros pasos del Plan 
Cóndor. 

Por eso, cuando los 
obreros de GM iniciaban 
una dura huelga el 9 de sep¬ 
tiembre de 1976, en plena 
dictadura, era el Ejército el 
que ocupaba la planta para 
reprimir el reclamo. 

En los '90, igual que 
hoy. La General Motors se 
había ido de la Argentina en 
la gran crisis de la industria 
automotriz de 1979. Pero 
no pudo evitar la tentadora 
oferta de Carlos Menem, 
quien venía arrasando con 
las conquistas de la clase 
obrera, mediante la flexibi- 
lización, los convenios por 
empresa y la desocupación. 
Por eso, en 1995, Menem 
ponía la piedra basal de 
la fábrica que hoy está en 
conflicto en Santa Fe. 

Mediante los beneficios 
fiscales y los salarios com¬ 
petitivos, la marca sobre¬ 
vivió a la crisis de los '90, y 
llegó al relanzamiento de la 
industria automotriz con el 
gobierno de Kirchner. Nés¬ 
tor se deshizo en elogios: 
“hoy venimos a General Mo¬ 
tors a agradecer la inversión” 
(www. casarosada.gov.ar). 

En 2007, la General 
Motors tuvo ventas netas 


por más de 5.000 millones 
de pesos, con una ganancia 
de 415 millones de pesos, 
luego de vender 95.000 
unidades. Una fortuna, 
garantizada por el modelo 
económico de los Kirchner. 

El gigante o la clase 
obrera. El gigante norte¬ 
americano hoy se enfrenta 
a una de sus peores crisis. 
Aunque el negocio automo¬ 
vilístico de la marca siguió 
mostrando ganancias, 
el gran problema fue su 
división financiera GMAC, 
que se chocó de frente con 
la crisis capitalista por sus 
pérdidas con los préstamos 
para comprar autos o casas. 

Hoy, General Motors 
llora un salvataje y ame¬ 
naza con más miseria para 
más de 100.000 obreros 
mecánicos. Barack Obama 
promete ayuda: no puede 
caer uno de los pilares del 
complejo industrial-arma- 
mentístico sin sacudir toda 
la estantería imperialista. 

Pero no les está siendo 
fácil. Este año General Mo¬ 
tors ha enfrentado huelgas 
en Argentina, Brasil, Vene¬ 
zuela, España y EE.UU. A 
pesar de los favores de la 
burocracia sindical, en total 
son más de 20 las plantas 
que han visto surgir algún 
tipo de conflicto en estos 
meses. En cada una de estas 
pulseadas, los trabajadores 
sacuden los pies de un sím¬ 
bolo del capitalismo. 




AV BELGRANO y 9 de Julio. 10 
AM. Mecánicos del SMATA co¬ 
mienzan a juntarse para mar¬ 
char hacia las oficinas de la 
Asociación de Concesionarios 
de Automóviles de la Repúbli¬ 
ca Argentina (ACARA) y luego 
al Ministerio de Trabajo. 

¿Cómo surgió esta mo¬ 
vilización? Hace ya algunas 
semanas, y sobretodo des¬ 
pués del paro del miércoles 
29 de octubre en reclamo de 
aumento para los trabajado¬ 
res de las concesionarias, en 
las fábricas comenzaron los 
rumores, luego confirma¬ 
dos, de adelantamiento de 
las vacaciones, suspensiones 
y despidos. Después de estos 
hechos, el sindicato que había 
planificado la movilización en 
un primer momento como un 
corte de calles y rutas para el 
viernes 7 de noviembre en 
solidaridad con los compa¬ 
ñeros de las concesionarias, 
la transformó tomando el re¬ 
clamo contra las suspensio¬ 
nes y despidos, poniéndose a 
la cabeza del sentimiento de 
enfrentar los planes patrona¬ 
les que empezaba a correr por 
las fábricas. 

Durante toda la marcha 
fue común escuchar a los 
compañeros de las distintas 
fábricas hacer comentarios 


favorables acerca de ponerle 
un freno a las patronales. To¬ 
dos saben que éstas vienen 
de ganar una fortuna en los 
últimos años y que lo siguen 
haciendo. 

Aproximadamente a las 
12, los trabajadores comenza¬ 
ron a movilizarse. La primera 
parada se hizo a sólo 100 me¬ 
tros de las oficinas de ACARA. 
Allí se realizó un eschache y 
se arrojaron huevos. Luego se 
continuó marchando hacia 
Plaza de Mayo y de allí hacia 
el Ministerio de Trabajo. 

Después de caminar du¬ 
rante mas de dos horas bajo el 
sol del mediodía, las palabras 
de Manrique y compañía no 
fueron otras que “no venimos 
a reclamar nada” dejando en 
claro que la marcha no era 
contra el gobierno. 

Pero el ánimo de los tra¬ 
bajadores está bien arriba 
para enfrentar los ataques de 
la patronal. Los compañeros 
de más antigüedad recorda¬ 
ban las viejas movilizaciones, 
como los de VWy Ford lo ha¬ 
cían con el corte de paname¬ 
ricana del2005. Los compañe¬ 
ros más jóvenes de Ford, VWy 
Toyota demostraban mucho 
entusiasmo en esta marcha, 
una de sus primeras expe¬ 
riencias. 


Voces de la marcha 


"Las empresas están aprovechando 
para hacer limpieza" 

Somos trabajadores de autopartistas, hacemos asientos 
para coches. Estamos viviendo todos los días que se despide, 
se suspende. A mí me parece que las empresas están apro¬ 
vechando para hacer limpieza, para hacer una limpieza de 
todos aquellos que de algún modo quisieron sacarse de en¬ 
cima de antemano. Y están aprovechando ahora, empezó con 
la crisis. 

"Se incrementó el laburo 
para nosotros" 

Está todo mal, la verdad a nivel trabajo. Acá echaron más 
de 100 personas en el último mes. Se incrementó el laburo para 
nosotros, pero echan gente. O sea, nosotros tenemos que ocu¬ 
par hoy tres puestos de laburo, cuando los pueden ocupar otras 
personas. 

"Se rumorea que va a haber 
cerca de lOO despidos" 

“Nosotros trabajamos directamente para Ford, hacemos 
mazos de cables para Ranger y para Ford. Yse corre el rumor de 
que a fin de año van a echar gente. Por eso es que están habien¬ 
do ahora todos estos paros del gremio. Todavía no hubo pero se 
rumorea que va a haber cerca de 100 despidos, suspensiones. A 
la mayoría de las automotrices les adelantaron las vacaciones 
por la crisis que hay”. 
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Por la expropiación de Zanon, el Bauen y 
todas las empresas bajo gestión obrera 


EN ESTOS días se juegan 
momentos importantes para 
los compañeros de Cerámi¬ 
ca Zanon y el Bauen, que lu¬ 
chan por la expropiación de 
sus empresas. Pero también 
para los compañeros de 
Transportes Rabbione, que 
han recibido un ultimátum 
de la justicia comercial que 
los quiere desalojar y rema¬ 
tar los bienes. 

Los compañeros se 
mantienen movilizados. 

Los obreros de Zanon 
han vuelto a marchar en 
Neuquén reclamando la 
expropiación sin pago de la 
cerámica, los trabajadores 
de Rabbione convocan a 


una concentración este 
lunes 17 y los compañeros 
del Bauen organizaron una 
jornada que concluyó este 
miércoles con un festival 
multitudinario frente al 
hotel gestionado por sus 
trabajadores, donde cantó 
León Gieco entre otros. 

Hoy, en momentos 
en que una nueva crisis 
amenaza a la clase obrera, 
el ejemplo de quienes de¬ 
mostraron que cada fábrica 
que cerrara o despidiera 
debía ser ocupada y puesta 
a producir por los trabaja¬ 
dores, debe ser defendido 
más que nunca. 

Hay que coordinar a las 


fábricas recuperadas, más 
allá del movimiento al que 
pertenezcan, y sumar a los 
trabajadores y la comuni¬ 
dad. Para defenderse de 
los “patrones que quieren 
volver”, exigiendo la expro¬ 
piación definitiva sin costo 
para los trabajadores y re¬ 
chazando cualquier remate 
o desalojo. Para arrancarle 
al Estado subsidios, planes 
de obras públicas, y otras 
medidas que hagan susten¬ 
tabas los emprendimientos 
autogestionados. Para poner 
cada una de ellas al servicio 
de las necesidades sociales 
y la lucha de todo el movi¬ 
miento obrero. 


NO AL DESALOJO, NO AL REMATE 


Cooperativa Rabbione: 

"no nos vamos a entregar" 


Los trabajadores de 
Rabbione ocuparon en el 
2002 las instalaciones del 
edificio, en defensa de sus 
puestos de trabajo, y des¬ 
de ese momento la vienen 
manejando bajo su propia 
gestión. Son 40 trabajado¬ 
res que están sufriendo la 
amenaza por parte de la 
justicia de ser desalojados 
y quedar en la calle. 
Entrevistamos a Jorge 
Frojan, presidente de la 
Cooperativa de Trabajo 
Rabbione. 

LVO: ¿Cómo está la situa¬ 
ción en la Cooperativa? 

J. F.: Sí, acabamos de 
recibir la intimación del 
Juez, para desalojar en diez 
días el edificio que mante¬ 
nemos ocupado, y nos puso 
fecha de remate para el 16 


de diciembre. 

Esta es una empresa 
recuperada desde el 2002. 
Nosotros no tenemos la 
plata que nos piden. El que 
tiene la plata es el gobierno, 
pero parece que no prospe¬ 
ró todavía a pesar de todos 
nuestros reclamos. 

LVO: ¿Qué medidas vie¬ 
nen impulsando? 

J.F.: La quiebra es 
$1.200.000, de los cuales 
$900.0000 es deuda al 
Banco Central y al Banco 
Provincia, o sea que el 
acreedor principal es el 
Estado y el gobierno parece 
que no lo tiene en cuenta. 

Llegó el momento del 
plan de lucha. El jueves nos 
vamos a reunir con todas 
las recuperadas de Capital 
en Monasterio 269 para 


sacar el primer plan defini¬ 
tivo y el lunes 17 a las 17hs 
vamos a realizar un corte 
en la esquina de Matheu y 
Caseros. 

Esta actividad vamos a 
trabajarla mucho para que 
todos los vecinos de Parque 
Patricios sepan de nues¬ 
tra situación, porque esta 
empresa es un símbolo del 
barrio. 

Nosotros, si es nece¬ 
sario vamos a morir en el 
edificio, no nos vamos a 
entregar en ningún mo¬ 
mento. Estamos buscan¬ 
do la solidaridad de las 
organizaciones sociales, 
de los obreros, incluso del 
sindicato camionero que 
no es muy adicto a estas 
cosas, a pesar de que en el 
año 2002 nos denunciaron 
como ocupantes. 


DONNELLEY (EX - ATLANTIDA) 

Contundente triunfo clasista 


EL MIERCOLES se llevaron adelante 
las elecciones a comisión interna en la 
planta de RR Donnelley en Gral. Pa¬ 
checo, en las que fueron elegidos siete 
delegados, todos ellos pertenecientes a 
la Agrupación Gráfica Clasista, quienes 
ganaron con amplia mayoría, mientras 
que el único candidato perteneciente a 
la burocracia Verde que dirige el sindi¬ 
cato gráfico quedó afuera al salir último 
en la votación. 

Los trabajadores vienen de una tensa 
discusión con la patronal por aumento 
de salarios. En las últimas semanas se 
hicieron varias asambleas generales 
llamadas por la comisión interna, donde 
se expresó un gran descontento por las 
propuestas insuficientes de la empre¬ 
sa, que fueron rechazadas por amplia 


mayoría. En estas asambleas se planteó 
la necesidad de avanzar en la organiza¬ 
ción y unidad de los trabajadores para 
imponer sus reclamos salariales. Tam¬ 
bién se le exigió al sindicato (que se hizo 
presente en las asambleas a instancias 
de la saliente comisión interna) el apoyo 
a sus reclamos y un plan de lucha de 
todo el gremio. 

El resultado de las elecciones mues¬ 
tra el apoyo de la mayoría de los trabaja¬ 
dores a lo actuado por la comisión inter¬ 
na saliente, cuatro de cuyos delegados 
ratificaron su mandato en esta elección, 
a la vez que ingresaron a la nueva Comi¬ 
sión Interna nuevos compañeros como 
representantes de los trabajadores. 

Corresponsal 



Bauen: "es un intento de 
terminar con este proceso 


Durante una semana, los 
trabajadores del Hotel 
Bauen realizaron una serie 
de actividades en defensa 
de la cooperativa, recla¬ 
mando su expropiación 
definitiva. Este miércoles 
12/11 cerraron las jorna¬ 
das con un festival frente 
a las puertas del hotel, 
donde concurrieron cien¬ 
tos de jóvenes, trabajado¬ 
res y organizaciones que 
apoyamos su lucha. Desde 
el escenario, can¬ 
taron León Gieco, 

Arbolito, Alejandro 
Sokol e Ignacio Co- 
pani. Hablamos con 
Fabio Resino, uno 
de los compañeros 
que forma parte del 
hotel recuperado. 

“La jomada es 
para seguir pidiendo 
la ley de expropia¬ 
ción. Hoy el Bauen 
está nuevamente en 
una situación más 
difícil que el año 
pasado. El desalojo 
está pendiente, lo 
pueden lanzar en 
cualquier momento. 

Por eso hemos pre¬ 
sentado el pedido 
de expropiación en 
el Congreso. Y no 
planteamos sólo la 
ley del Bauen, sino 
que esto puede abrir 
la puerta a la Ley 
Nacional de Expro¬ 
piación. Hacemos el 
festival en apoyo a 
ese reclamo. 

Lo del Bauen 
no es un hecho 
aislado. Está el 
caso de Rabbione, 
que con una ley de 
ocupación tempo¬ 


raria votada por la Legisla¬ 
tura, una jueza dice que es 
inconstitucional y manda 
el desalojo. Es conocido el 
caso de Zanon, y hay cinco 
cooperativas con la misma 
situación que nosotros, en 
la zona sur. O sea, estamos 
hablando de un intento 
serio de terminar con el 
proceso de las empresas 
bajo gestión obrera. 

Nosotros llamamos 
a la unidad para pelear, 


podemos conseguir cosas 
importantes si estamos 
unidos. En este acto va¬ 
mos a invitar a subir con 
nosotros a los trabajadores 
de Zanon, de Rabbione, 
porque este es un acto en 
defensa del proceso que 
se abrió en el 2001, que 
logró que los trabajadores 
gestionen los medios de 
producción. Con la uni¬ 
dad de los trabajadores se 
puede conseguir”. 


Tiempos tormentosos 


Era un viejo proletario, que en silencio meditaba 
Masticando sus protestas, estas coplas él cantaba. 

¡Patagonia danos hijos, valientes como en Neuquén; 
están soñando que nosotros, les sigamos a ellos el tren! 

Patagonia, Patagonia; cuántas veces humillada 
¡En octubre se decide!¡Tu gente está preparada! 

Valerosos, los obreros, cuántas veces se enfrentaron 
defendiendo sus derechos, hasta su vida arriesgaron. 

En la plaza de Neuquén, todos juntos exclamaron 
¡pues mis hijos nacerán, con el puño levantado! 

Orgullosos las mujeres, simplemente les dijeron: 

Las conquistas se defienden, con uñas y dientes compañeros. 

Les advertimos a los burgueses, que lo tengan bien presente: 
Esta fábrica es del pueblo; no se compra, no se vende. 

Esa luz que ella irradia, las fronteras ha cruzado; 

¡a Zanon se la defiende, con el puño levantado! 

Cuando comience el jaleo, ya me encuentro preparado. 

¡ya son miles los obreros, con su puño levan tado! 


Martín Ruta 8 
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COMO RESPUESTA A LA UTA 

Subte: elecciones democráticas YA 


por CLAUDIO 

DELLECARBONARA, delegado 
línea B 


EL PASADO jueves se realizó 
una reunión entre el cuerpo 
de delegados y el secretario 
personal de Roberto Fernán¬ 
dez, secretario general de 
la UTA. El motivo de la cita, 
según las palabras del en¬ 
viado, era “limar asperezas”, 
“corregir errores” y “saber 
qué queríamos”. La respuesta 
unánime de todos los delega¬ 
dos y activistas presentes fue 
clara: elecciones yapor líneas 
y talleres, sin proscripciones, 
adecuando el número de de¬ 
legados ala cantidad de traba¬ 
jadores actuales y con padro¬ 
nes conocidos previamente 
antes del 10 de diciembre. 

Este pedido está sus¬ 
tentado y respaldado por 


los mandatos de diferentes 
asambleas, por la nota pre¬ 
sentada al Ministerio de Tra¬ 
bajo y por las más de 2.500 
firmas de trabajadores del 
subte exigiendo la convoca¬ 
toria a elecciones. 

La UTA venía intimidan¬ 
do a los trabajadores con 
sus patotas, presentando 
actas truchas o utilizando el 
mismísimo tribunal de ética 
para sancionar a los delega¬ 
dos. ¿Qué cambió para que 
la UTA amague con este “giro 
dialoguista”? Por un lado, 
sus métodos de matonaje 
no pudieron desmoronar la 
voluntad de los compañeros 
y, por otro, se vieron imposi¬ 
bilitados de hacer efectivas 
las sanciones contra el Cuer¬ 
po de Delegados a partir del 
fallo favorable de uno de los 
amparos presentados ante 


la Justicia contra el congre¬ 
so trucho que la UTA había 
montado. 

Ahora más que 
nunca exigir la 
convocatoria 

Para poder arrancarle el 
llamado a elecciones a la bu¬ 
rocracia los trabajadores del 
subte debemos organizamos 
concientemente. No pode¬ 
mos confiarnos ni relajar¬ 
nos porque Fernández haya 
mandado a su secretario a 
tener una reunión “amistosa” 
con el cuerpo de delegados. 
Se trata de los mismos perso¬ 
najes que históricamente (en 
complicidad con Metrovías 
y los distintos gobiernos) re¬ 
ventaron nuestros derechos. 

En estas semanas, hasta 
el 10 diciembre, debemos 
impulsar asambleas en todos 


los sectores para profundizar 
la exigencia de elecciones y 
concretar su convocatoria. 

Para fortalecer al cuerpo 
de delegados, en las próxi¬ 
mas reuniones del mismo 
deben participar los compa¬ 
ñeros elegidos en los distin¬ 
tos sectores como candidatos 
o delegados de hecho y todos 
aquellos que quieran parti¬ 
cipar de esta pelea. Tenemos 
que desplegar la energía de 
los compañeros expresada 
en las más de 2.500 firmas y 
ponerla en movimiento para 
ganar esta pulseada contra la 
dirigencia de la UTA. 

Debemos difundir esta 
exigencia, darla a conocer 
a los usuarios y a la opinión 
pública, intensificar la pega- 
tina de carteles y el rep arto de 
volantes, organizar actos o 
marchas y conseguir pronun¬ 


ciamientos de organizaciones 
y personalidades políticas, 
sociales, etc., denunciando el 
atropello contra nuestro dere¬ 
cho a elegir representantes en 
momentos en que la Corte Su¬ 
prema de Justicia falló a favor 
del derecho a elegir delegados 
de base. 

Abrir el debate en esas 
asambleas para que los com¬ 
pañeros propongan y voten 
las medidas más efectivas 
para lograr ese objetivo. De 
esta manera se robustecerá 
la organización de base reto¬ 
mando las mejores tradicio¬ 
nes del cuerpo de delegados 
del subte. En este sentido es 
ineludible que los que forma¬ 
mos parte del actual cuerpo 
de delegados nos pongamos 
a la cabeza de esta imposter¬ 
gable tarea. ¡Elecciones de¬ 
mocráticas ya! 


REPUDIEMOS EL ATAQUE 


ULTIMA OPORTUNIDAD PARA ESTE AÑO 


Reincorporación 
de los trabajadores 
de Ecotermo 


por FRANCO VILLALBA - delegado de TVB (ex Jabón 
Federal) y dirigente del PTS 


LAPATRONAL de Ecotermo del gremio de laUOM 
en Hurlingam despidió “con causa” a 12 obreros 
activistas. 

En el marco de los constantes reclamos de los 
obreros para que se les blanquee el salario y se ter¬ 
minen las arbitrariedades de la patronal, ésta mon¬ 
tó una provocación, despidiendo a uno de los com¬ 
pañeros que reclamaba un pago en negro retenido 
y que tiene a su esposa con una grave enfermedad. 
Esto colmó la paciencia de los trabajadores, que 
decidieron empezar con paros bloqueando los 
ingresos. 

Con la medida de fuerza en curso y ante la ce¬ 
rrada negativa patronal a discutir la reincorpora¬ 
ción del compañero, decidieron profundizar las 
medidas y ocuparon la planta. 

Pero el grupo de 13 trabajadores que profun¬ 
dizaban de esta forma su reclamo por las reincor¬ 
poraciones, se vio sorprendido a las pocas horas 
de iniciada la acción por la presencia de la policía 
en el interior de la fábrica, diciendo que tenían or¬ 
den de desalojo y que irían presos de seguir. En ese 
marco decidieron levantar la medida y continuar 
con otro plan. 

Pero la patronal de Ecotermo demostró cuál era 
la finalidad de su provocacióny despidió aduciendo 
“causa” a 12 trabajadores dejando sin sustento aúna 
docena de familias. A todo esto el Ministerio que ha¬ 
bía acudido en ayuda de la empresa, ahora les cerró 
las puertas a los obreros y declinó la instancia. 

No menos responsabilidad le cabe a la directiva 
de la UOM Morón, que a poco de haber asumido ya 
son varias las luchas de la zona que abandonó a su 
suerte, y lo mismo hizo con esta. Yno contentó con 
dejar de lado a los obreros cuando luchan, ya está 
incentivando a los trabajadores que le son afines 
para que ataquen a los delegados combativos. 

Los trabajadores de Ecotermo tienen que redo¬ 
blar sus esfuerzos para revertir las consecuencias 
de este golpe. En el 2006 en TVB también sufrimos 
el golpe de encontrarnos con todo el activismo 
despedido y sólo reorganizando a los compañe¬ 
ros que seguían trabajando, quienes al principio 
fueron presa de la confusión y por medio de una 
durísima lucha, logramos la reincorporación de 
parte de los activistas. 

Desde ya, nos ponemos a su entera disposición 
para los pasos que decidan de ahora en más. 


Docentes: el paro contra Macri tiene 
que ser contundente 


Que se discuta en 
asamblea abierta con 
mandato un plan de 
lucha para ganar. 

por VIRGINIA PESCARMONA 

EL 18 y 19 de noviembre los do¬ 
centes porteños realizaremos 
otro paro de 48 horas. Aunque se 
hayan otorgado otras “ 100 horas 
de tregua" conunacarpaquelos 
docentes no podemos sostener 
porque estamos trabajando, 
debemos mostrar toda nuestra 
fuerza en las jornadas de paro, 
realizando acciones por escue¬ 
las y por distritos y movilizarnos 
el 19 organizando una columna 
donde se exprese la oposición a 
la política tibia de las conduc¬ 
ciones sindicales, exigiéndoles 
a UTE y a Ademys que peleen en 
serio contra Macri, y que convo¬ 
que una gran asamblea de afilia¬ 
dos y no afiliados con mandatos 
de base, donde se exprese la vo¬ 
luntad de los maestros. 

Uno y otro sindicato tienen el 


reconocimiento de la docencia 
para impulsar asambleas abiertas 
con mandato de las bases, para 
discutir, decidir y desarrollar un 
fuerte plan de lucha para torcer 
el brazo al gobierno de Macri, e ir 
por todas nuestras demandas. 

Hay voluntad de 
luchar...pero en serio 

Desde el mes de julio los tra¬ 
bajadores de la educación de la 
ciudad de Buenos Aires estamos 
en lucha contra Macri. A Macri 
hay que golpearlo donde le duele, 
con paros preparados por el con¬ 
junto de la base docente. Pero las 
direcciones sindicales nos con¬ 
vocan a carpas, caravanas, escra- 
ches, radios abiertas y acciones 
que no le generan mucho con¬ 
flicto. Y esta vez, hasta dejó insta¬ 
lar la carpa en Avenida de Mayo. 
Encimalalucha queda aislada en 
Capital, cuando existen decenas 
de distritos en conflicto (Salta, 
Santa Cruz, Córdoba, Neuquén, 
Santiago del Estero, Santa Fe, en¬ 
tre otras). Por eso es necesario un 
plan de lucha serio, que confluya 


con las luchas de las provincias. 
En estos cinco meses de lucha 
discontinua, los maestros de la 
Ciudad dieron sobradas muestras 
de voluntad para llevar a cabo un 
plan de lucha contra este Gobier¬ 
no que pretende llevarse puesta a 
la educación pública. 

Prepararse para 
seguir la lucha 

En las escuelas la bronca si¬ 
gue creciendo porque el gobierno 
se niega a atender nuestros recla¬ 
mos, y amenaza con descuentos 
generalizados. Por eso el paro tie¬ 
ne que ser contundente. Ya en las 
escuelas los docentes comentan 
que hay que preparar el no ini¬ 
cio del año que viene. Para eso 
hay que fortalecer cada escuela, 
cada distrito, para organizar una 
lucha dura que le tuerza el brazo 
al gobierno. Además tenemos 
que pelear para que las luchas en 
decenas de provincias confluyan 
en una gran lucha nacional por la 
educación pública, por aumento 
de presupuesto y por aumento de 
salario. 


Neuquén: elecciones docentes 


AL CIERRE de ésta edición esta¬ 
ban siendo procesados los datos 
de las elecciones 2008 de ATEN, 
donde elegimos a las nuevas 
autoridades para comisión di¬ 
rectiva provincial, comisiones 
directivas de las seccionales y 
congresales a CTERA. 

Faltando los datos finales 
de seccionales importantes en 
cantidad de afiliados como es la 
Capital, los resultados indican 
que, en un marco de enorme 
fragmentación de las agrupa¬ 
ciones de izquierda, se mantie¬ 
nen en la conducción de ATEN 
provincial, la lista Azul y Blanca 
y en la seccional Capital, la lista 
Naranja-Azul-Lila. 

Los esfuerzos realizados des¬ 


de nuestra agrupación por con¬ 
formar una gran frente opositor 
con los compañeros de otras 
agrupaciones como tribuna 
Docente, con quienes nos en¬ 
contramos en las calles pelean¬ 
do codo a codo en contra de las 
conducciones burocráticas, se 
demuestra aún más acertado a 
la luz de estos resultados. 

En las seccionales Capital, 
Plottier y Centenario donde la 
Agrupación Negra se presentó 
como parte del único frente de 
unidad clasista hicimos unabue- 
na elección conquistando, por 
ejemplo, el 2 o lugar en Plottier, 
donde Tribuna Docente perdió 
la conducción de mano de una 
lista macartista apoyada por 


las conducciones Azul y Blanca 
y Naranja. Nuestro resultado 
electoral expresa el trabajo que 
venimos llevando adelante con¬ 
secuentemente en defensa de 
los derechos de las trabajadoras 
y trabajadores y en defensa de la 
Educación pública, tanto en las 
escuelas y colegios como en las 
asambleas y en las calles 

En la próxima edición de LVO 
realizaremos un balance más ex¬ 
tenso con los datos finales de la 
elección y las resoluciones de la 
asamblea a realizarse este jueves 
13 de Noviembre en el marco del 
paro de 24 hs. por recomposición 
salarial y en contra de la reforma 
de la Enseñanza Media impulsa¬ 
da desde el gobierno nacional. 


Telefónica 
no cumple con 
los trabajadores 
de HETE 

Hay que retomar las 
asambleas permanentes 
en los obradores y 
preparar una gran marcha 
al Ministerio de Trabajo. 
LUEGO DE que la empresa con¬ 
tratista de Telefónica, ITETE, 
anunciara su cierre dejando sin 
trabajo a 200 compañeros, lo 
que se sumaba al no pago de los 
salarios atrasados, los compañe¬ 
ros respondieron con asambleas 
permanentes en el obrador. Esto 
generó quelaUOCRAyUECARA, 
sindicatos donde están conven- 
cionados los técnicos y adminis¬ 
trativos, respectivamente, tuvie¬ 
ran que asistir a las asambleas 
por primera vez en la historia, y 
tomaran el reclamo de los com¬ 
pañeros. Incluso la misma Tele¬ 
fónica, quejamás consideró alos 
tercerizados como trabajadores 
de la empresa, bajó a una asam- 
bleaprometiendo lareubicación 
de todos los trabajadores en dis¬ 
tintas contratistas. 

Mas allá de las promesas, no 
había nada concreto. Por esto los 
trabajadores amenazaban con 
tomar acciones votando como 
primer medida una marcha al 
Ministerio. Ante el miedo a la 
marcha, Telefónica, Itete, la UO- 
CRAy UECARA, firmaron un acta 
donde se comprometen a reubi¬ 
car al conjunto de los trabajado¬ 
res en otras contratistas en un 
plazo máximo de siete días, bajo 
mismo convenio y salario. 

De esta manera, con la orga¬ 
nización democrática, los com¬ 
pañeros habían logrado un gran 
primer paso. Desde la Lista Vio¬ 
leta insistimos con que el cum¬ 
plimiento de este acuerdo sólo se 
puede garantizar manteniendo el 
estado de alerta y movilización. 

Hoy, al cumplírselos siete días 
de plazo, Telefónica no ha cum¬ 
plido con el acta, y sólo abonó 
parte de los salarios y aguinaldo 
adeudados. Todavía no ha garan¬ 
tizado como figura en el acuerdo, 
la reubicación de todos los com¬ 
pañeros en otras contratistas con 
las mismas condiciones en que 
estaban trabajando. 

Es necesario retomar y 
ampliar la organización en 
asambleas permanentes en el 
obradory exigirle alaUOCRAy 
UECARA que hagan cumplir el 
acuerdo. Si los compañeros no 
son absorbidos por otra empre¬ 
sa contratista, Telefónica debe 
hacerse cargo de los puestos de 
trabajo, incorporándolos a la 
planta permanente, ya que es la 
verdadera patronal. 

FOETRA, que se acercó re¬ 
cién a último momento, debería 
impulsar asambleas comunes 
con los efectivos, para debatir 
cómo retomar el reclamo histó¬ 
rico de convenio telefónico para 
los tercerizados, que en la gran 
huelga de efectivos y contratis¬ 
tas de 2006 fue llevado al desvío 
por la misma dirección de nues¬ 
tro gremio. 

Telefónicos contratistas en la 
lista Violeta de FOETRA Bs. As. 
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ESTADOS UNIDOS: TRANSICION Y CRISIS 


OBAMA FRENTE AL DESAFIO MAS 
SERIO AL DOMINIO NORTEAMERICANO 


por CLAUDIA CIIMATTI 

A úna semana de su triun¬ 
fo electoral, Obama ya 
comenzó a delinear las 
figuras clave de su equipo, 
que comandará la transición 
en los poco más de dos meses 
que quedan para su asunción 
como presidente el próximo 20 
de enero. 

Los nombres que surgieron 
están a tono con la estrategia de 
bajar las expectativas de “cam¬ 
bio” que generó su elección e 
indican que Obama recurrirá al 
establishment tradicional de la 
política imperialista para hacer 
frente al desafío más serio que 
enfrenta Estados Unidos des¬ 
de el fin de la Segunda Guerra 
Mundial. 

Internamente, atraviesa la 
peor crisis económica desde 
la Gran Depresión. A las cifras 
alarmantes que se han dado a 
conocer en la última semana 
sobre el estado de la economía, 
(ver artículo) se agrega la con¬ 
fesión de Paulson de que el pa¬ 
quete de rescate y la compra de 
“activos tóxicos" de los bancos 
en verdad no ha servido, y que 
es necesario cambiar la estra¬ 
tegia de la política estatal para 
revitalizar la economía, lo que 
llevó al enésimo derrumbe de 
la bolsa de Wall Street. 

En el plano externo aún no 
ha encontrado la salida a las 


dos guerras de la era Bush -Irak 
y Afganistán- y Obama tendrá 
que lidiar con la situación más 
general de inestabilidad en el 
Medio Oriente, y probablemen¬ 
te con nuevos conflictos que 
surgirán en el mediano plazo, 
de los cuales la guerra de Rusia 
y Georgia sólo fue un adelanto. 

A esto se suma la exigencia 
de Francia, China y otros países 
de establecer una nueva estruc¬ 
tura financiera internacional, 
como pidió el presidente francés 
Sarkozy, un nuevo “BrettonWo- 
ods” que establezca reglas claras 
y permita un funcionamiento 
económico más regulado. 

En contraste con las expec¬ 
tativas populares de los jóvenes, 
trabajadores, negros y latinos 
que votaron por Obama y de 
los millones que en el mundo 
se ilusionaron con el “cambio”, 
la burguesía imperialista espe¬ 
ra que el nuevo rostro del lide¬ 
razgo norteamericano tenga 
un efecto beneficioso para sus 
intereses y que la presidencia 
de Obama pueda revertir en 
parte la acelerada declinación 
de la hegemonía de Estados 
Unidos. 

¿Hacia un nuevo 
New Deal? 

Una de las grandes pruebas 
a las que estará sometida la ad¬ 
ministración de Obama será la 
política que defina para hacer 


frente a la profunda recesión 
que ya se ha instalado en Esta¬ 
dos Unidos. Baste recordar que 
las tres grandes automotrices, 
Chrysler, General Motors y 
Ford, los iconos del capitalis¬ 
mo norteamericano, están en 
serios problemas y que las dos 
últimas reportaron pérdidas 
millonarias -4.200y2.900 millo¬ 
nes de dólares respectivamente 
sólo en el último trimestre-. 

Obama está evitando actuar 
como el nuevo presidente de 
Estados Unidos, esperando que 
sean Bush y el Congreso -que 
también se renueva- quienes 
tomen algunas de las medidas 
necesarias. Como parte de esta 
estrategia, Obama no asistirá a 
la próxima reunión del G-20 a 
realizarse el 15 de noviembre. 

En la conferencia de prensa 
del pasado 7 de noviembre, el 
mismo día que se conocieron 
los datos del desempleo, Obama 
se pronunció por la necesidad 
de implementar un programa 
de estímulo fiscal para ayudar a 
reactivar la economía, extender 
el seguro de desempleo, que los 
trabajadores desocupados per¬ 
ciben sólo por seis meses, bajar 
los impuestos a los hogares de 
menores recursos y votar un 
paquete de ayuda estatal para 
las tres automotrices, lo que le 
reiteró a Bush en la reunión de 
transición que mantuvieron el 
pasado 10 de noviembre. Hasta 


Los hombres del Presidente 


A SOLO tres días de haber ganado las 
elecciones, Obama dio a conocer los nom¬ 
bres de quienes van a desempeñar cargos 
fundamentales en su equipo de transición 
y en la futura administración. 

Este "dream team" para los intereses 
de la clase dominante y el imperialismo 
norteamericano está integrado por geren¬ 
tes de corporaciones, ex funcionarios de 
las administraciones de Reagan y Clin¬ 
ton y demócratas con fama de "duros". 
Incluso no se descarta la participación de 
republicanos prominentes, entre ellos al¬ 
gunos analistas ya hablan de que podría 
quedar en su puesto el actual Secretario 
de Defensa, Robert Gates, el ex agente 
de la CIA y conservador "pragmático" 
que dirige el Pentágono y por lo tanto es 
uno de los principales responsables de la 
política militar del imperialismo norte¬ 
americano. 

Algunos de los principales integrantes 
del equipo de transición son: 

Joe Podestá: es el encargado de 
conducir el proceso de transición entre 
el gobierno de Bush y la asunción de 
Obama. Fue jefe de gabinete de Clinton 
y es un conocido lobbista para empresas 
petroleras y de defensa. 

Rahm Emanuel: es su jefe de gabi¬ 
nete. Este inversor con relaciones muy 
estrechas con la elite financiera de Wall 
Street actualmente ocupa una banca en 


el Congreso. Es conocido por ser uno de 
los principales referentes del ala derecha 
del Partido Demócrata. Apoyó la guerra 
de Irak y es un activo militante sionista, 
lobby que tiene una gran influencia en la 
política exterior norteamericana. 

Entre los asesores económicos que lo 
acompañaron en su primera conferencia 
de prensa el pasado 7 de noviembre, el 
mismo día que se dieron a conocer las 
alarmantes cifras del desempleo (ver 
nota), estaban nada menos que: 

Paul Volcker: ex jefe de la Reserva 
Federal que en 1979 llevó adelante una 
"terapia de shock" que consistió en tri¬ 
plicar las tasas de interés, lo que produjo 
una profunda recesión y, en 1982, llevó a 
la "crisis de la deuda" a los países semico- 
loniales. 

Los ex Secretarios del Tesoro de 
Clinton, Larry Summers y Robert Rubín, 
este último alto ejecutivo del Citigroup. 

Y el actual jefe de la Reserva Federal de 
Nueva York, Timothy Geithner. En sínte¬ 
sis, quienes por el momento asesoran a 
Obama son algunos de los arquitectos 
de las políticas financieras de las últimas 
décadas. 

Por si quedara alguna duda, a estos 
personajes se suman ejecutivos de cor¬ 
poraciones como Time Warner, Xerox y 
Google y hasta el multimillonario Warren 
Buffett. 


el momento la política econó¬ 
mica de Obama, además de 
apoyar el plan Paulson para el 
rescate de los banqueros, ha 
sido muy moderada y sólo ha 
prometido en campaña unos 
60.000 millones de dólares re¬ 
partidos entre obra pública y 
ayuda social. 

Los partidarios de un nuevo 
New Deal consideran que esta 
política es insuficiente para 
enfrentarla crisis. Por ejemplo, 
el premio nobel de economía 
Paul Krugman calcula que el 
paquete de estímulo debería 
ser al menos el 4% del PBI, es 
decir, unos 600.000 millones 
de dólares. El pasado lunes en 
su columna del diario NewYork 
Times le aconseja a Obama que 
tenga “audacia” en el gasto pú¬ 
blico. Comparando la situación 
actual con la de la Gran Depre¬ 
sión, este economista concluye 
que si bien es cierto que el New 
Deal fracasó en sacar la eco¬ 
nomía de la depresión, esto se 
debió a la excesiva “prudencia” 
de Roosevelt y le aconseja a 
Obama "calcular cuánta ayuda 
cree que necesita la economíay 
agregarle un 50% ” dado que “es 
mucho mej or en una economía 
deprimida, errar por exceso de 
estímulo y no por escasez”. De¬ 
jando de lado el hecho de que 
Obama recibirá la presidencia 
con una monumental deuda 
estatal, abultada por el rescate 
alos bancos, lo que hace al me¬ 
nos difícil esta “política audaz”, 
es preciso decir que a Roosevelt 
no le faltó “audacia” en la inver¬ 
sión estatal. Eso quedó en claro 
cuando ante el fracaso del New 
Deal dio un giro hacia la indus¬ 
tria de guerra, con la enorme 
inversión estatal que esto im¬ 
plicó, lo que finalmente sacó a 
la economía norteamericana 
de la depresión, y después de 
la guerra garantizó décadas de 
hegemonía norteamericana en 
el mundo capitalista. Es decir 
que el New Deal fue el primer 
paso en una serie de políticas 
para resguardar los intereses 
de la burguesía imperialista 
norteamericana. 

La gran lección que surge 
del New Deal es que los re¬ 
presentantes políticos de la 
burguesía defienden intereses 
de clase que son antagónicos 
con los de los trabajadores y 
las minorías oprimidas, y que 
sin tocar la gran propiedad ca¬ 
pitalista y el enorme poder de 
las corporaciones, (como no lo 
hizo Roosevelt conla propiedad 
de las “ 60 familias” que eran las 
dueñas de Norteamérica) el 
capitalismo llevará tarde o tem¬ 
prano a nuevas catástrofes. 

Irak, Afganistán y 
la política exterior 

Desde su postulación como 


precandidato presidencial 
Obama se rodeó de ex secreta¬ 
rios de Estado, como Brzezin- 
ski y M. Albright, analistas y 
militares del sector “realista” 
del establishment de la polí¬ 
tica exterior del imperialismo 
norteamericano. Su estrategia 
es recomponer la imagen de 
Estados Unidos en el mun¬ 
do, seriamente dañada por el 
unilateralismo de los años de 
Bush, y de esa forma conseguir 
una mayor cooperación de los 
aliados tradicionales e incluso 
de nuevos actores, para termi¬ 
nar de la forma menos costo¬ 
sa posible las guerras de Irak 
y Afganistán y hacer frente a 
los múltiples desafíos que en¬ 
frentará Estados Unidos en el 
próximo período. 

En Irak, el 31 de diciembre 
de este año vence el mandato 
de las Naciones Unidas que da 
cobertura a la presencia de las 
tropas imperialistas y está en 
curso una tensa negociación 
sobre los términos de un posi¬ 
ble acuerdo entre el gobierno 
iraquí y Estados Unidos para 
prorrogar el mandato. A esto 
se suma que en enero se reali¬ 
zarán elecciones provinciales 
que tienen una gran importan¬ 
cia para el equilibrio de fuerzas 
entre las distintas fracciones 
shiítasysunitas. 

La situación de las tropas de 
la OTAN en Afganistán se viene 
deteriorando seriamente desde 
2006. A diferencia de Irak, don¬ 
de las negociaciones con Irán y 
el acuerdo con los grupos suni- 
tas permitieron bajar el núme¬ 
ro de ataques contra las tropas 
de ocupación, en Afganistán 
este año la cantidad de ataques 
de los talibán contra tropas de 
la OTAN es el más alto desde 
2001. Los talibán recuperaron 
su capacidad de combate y 
una base social importante. 
El presidente Karzai, títere de 
Estados Unidos, es completa¬ 
mente impopulary el conflicto 
se extendió a Pakistán. 

La política de Bush fue pre¬ 
sionar al gobierno pakistaní 
que, después de tres meses de 
combates en los que participa¬ 
ban tropas norteamericanas, 
lanzó un ataque militar brutal 
en la zona fronteriza de Bajaur 
para intentar recuperar el te¬ 
rritorio aún bajo control de los 
talibány otras fuerzas tribales y 
evitar que éstos avancen sobre 
Peshawar. 

A la vez está tratando de 
encontrar sectores “recon¬ 
ciliables” entre los talibán y 
otras fuerzas hostiles, para re¬ 
crear algo similar a la política 
de acuerdo con la resistencia 
sunita en Irak. 

Obama transformó la gue¬ 
rra de Afganistán -y el conflicto 
en Pakistán- en la prioridad de 


la política imperialista. Su estra¬ 
tegia es disminuir la presencia 
de tropas en Iraky concentrar el 
esfuerzo militar y diplomático 
en conseguir un triunfo contra 
AlQaeda. 

Según el diario Washington 
Post, “la administración Oba¬ 
ma planea explorar una estra¬ 
tegia más regional a la guerra 
en Afganistán -incluyendo po - 
sibles conversaciones con Irán, 
que “en la frontera occidental 
de Afganistán ha jugado un rol 
mixto en los últimos años, ave¬ 
ces cooperando indirectamen¬ 


te con los objetivos de Estados 
Unidos y a veces ayudando alos 
extermistas”. 

Las posibilidades de Oba¬ 
ma de conseguir una mayor 
cooperación de los aliados de 
la OTAN pueden ser superio¬ 
res a las de la administración 
Bush, aunque por el momento 
ninguno ha dado muestras de 
querer comprometerse más. 
En cuanto a los “enemigos”, 
Obama se ha pronunciado por 
retomar el diálogo con Siria y 
con Irán, ya que de la coopera¬ 
ción de Irán dependen en gran 


medida sus planes para Irak y 
Afganistán. Muchos especulan 
con que la caída de los precios 
del petróleo afecte la populari¬ 
dad del presidente iraní Ahma- 
dinejad y que en las próximas 
elecciones, que se realizarán el 
año que viene, surja un lideraz¬ 
go más proclive a la negocia¬ 
ción con Estados Unidos. Sin 
embargo, la posición abierta¬ 
mente proisraelí que adoptó 
Obama, confirmada por el 
nombramiento de Emanuel 
como figura central de su equi¬ 
po, puede hacer fracasar esta 


política en la que se basa gran 
parte del plan de “cambio” de 
la política exterior. 

La profunda crisis econó¬ 
mica y el cuestionamiento de 
distintos actores sociales al do¬ 
minio norteamericano serán 
las coordenadas del próximo 
gobierno. Los pueblos oprimi¬ 
dos del mundo no tienen nada 
bueno que esperar de la presi¬ 
dencia de Obama, será el nuevo 
rostro del imperialismo norte¬ 
americano y buscará defender 
los intereses de los capitalistas 
y sus corporaciones. 



MAS DESOCUPADOS, MAS POBRES Y DURANTE MAS TIEMPO 

10 millones de desocupados en Estados Unidos 


por CELESTE MURILLO 

LA CIFRA que ensombreció el paño - 
rama económico estos últimos días 
fue la del 6.5% de desocupación en 
Estados Unidos. Todos los analistas 
ya auguran un rápido aumento que 
podría llegar al 7% este año, y cerca 
del 9% en 2009. El desempleo y la caí¬ 
da del consumo se suman alos datos 
que muestran la entrada definitiva 


de la economía estadounidense en 
un ciclo recesivo. 

Los datos que causaron más es¬ 
cozor fueron la destrucción de pues¬ 
tos de trabajo de octubre (240.000) 
y la revisión del Departamento de 
Empleo de los puestos de trabajo 
destruidos en septiembre. Ese orga¬ 
nismo había previsto la eliminación 
de 159.000 empleos peroafin de ese 
mes la suma resultó en 284.000 (casi 



el doble). 

En lo que va de 2008 se destru¬ 
yeron 1.200.000 puestos de trabajo, 
más de la mitad desaparecieron en 
agosto, septiembre y octubre. Las 
ramas más afectadas fueron la in¬ 
dustria (90.000 empleos perdidos en 
octubre, en franco retroceso durante 
los últimos meses) y la construcción 
(49.000 empleos perdidos), que ha¬ 
bía sido una de las grandes fuentes 
de trabajo en los últimos años (rela¬ 
cionado con la burbuja inmobilia¬ 
ria). En tan sólo dos años en el sec¬ 
tor de la construcción se perdieron 
663.000 empleos (ver Los trabajos 
que se perdieron...). Esto, sin tener 
en cuenta que en este sector un por¬ 
centaje del empleo es ilegal, donde 
los inmigrantes (un parte impor¬ 
tante de indocumentados) no sue¬ 
len contarse en las estadísticas por 
la informalidad de las condiciones 
de trabajo. 

Menos trabajo y 
menos derechos 

En estos momentos, la porción 
de los adultos que está trabajando 


está en su nivel más bajo de los últi¬ 
mos 15 años: 61.8%. Entrelos adul¬ 
tos, la tasa de empleo masculina es la 
más baj a desde que el Departamen¬ 
to de Empleo comenzó sus registros 
en 1948 (con la excepción de 2 meses 
durante el año 1983). 

La cantidad de personas desem¬ 
pleadas trepó a un total 10.100.000, 
la más importante desde 1983. Entre 
ellos, los sectores con mayor des¬ 
ocupación son las comunidades 
latina (el 8.8% está desempleado) 
y afroamericana (11.1%), mientras 
la desocupación entre trabajadores 
blancos es del 5.9%. Cabe señalar 
también que las mujeres y los jóve¬ 
nes de todos los grupos sufren tasas 
mayores de desocupación. 

De los desempleados, sólo el 
32% accede al seguro de desempleo. 
Muchos de los nuevos desocupados 
no cumplen con los requisitos para 
gozar de ese derecho: quedan afue¬ 
ra los part-time y aquellos que no 
trabajaron el período mínimo (que 
varía según el estado). En la recesión 
de 2001, el 45% de los desocupados 
accedía al seguro. En la década de 


Los trabajos que se perdieron en octubre: 

-Industria: 90.000 (los sectores más castigados fueron fabricación 
de piezas metálicas: 11.000, muebles y otros: 10.000 y autopartes: 
9.000). 

-Construcción: 49.000. Desde el pico de la industria de la construc¬ 
ción (septiembre de 2006) se perdieron 663.000 puestos de trabajo. 
-Servicios: 51.000. 

-Comercio: 38.000 (los sectores que más perdieron: concesionarias 
de autos: 20.000, tiendas de departamento: 18.000). 

-Finanzas: 24.000. Desde el pico que vivió en diciembre de 2006 
perdió en total 200.000 empleos. 


Siguen los despidos 

En octubre: 

Pepsico 3.300 
Goldman Sachs 3.260 
Xerox 3.000 
Time 3.000 


Ya anunciaron despidos 

General Motors 5.000 
Ford 2.200 
Chrysler 18.500 
American Express 7.000 
Circuit City 7.300 


Fuentes: Bureau of Labor Statistics, Labornotes, Bloomberg, The wonk room. 


1950, el nivel era mayor al 50%. 

Considerando el subempleo, 
la tasa de personas con problemas 
laborales aumentó al 11.8% (el año 
pasado era del 8.4%). Esta categoría 
incluye alos part-time -no encuen¬ 
tran trabajo de tiempo completo o 
les recortaron las horas en su tra¬ 
bajo- (6.700.000) y a quienes ya no 
buscan trabajo (se calcula en la úl¬ 
tima encuesta: 484.000). También 
entrarían en este grupo 1.600.000 
personas que quieren trabajar pero 
durante las cuatro semanas ante¬ 
riores al censo no salieron a buscar 
empleo. 

Otro dato que empeora el ya 
amargo panorama es que el 22% de 
los desocupados (2.300.000 o 1 de 
cada 5 desocupados) no consigue 
trabajo hace 6 meses o más; este ni¬ 
vel no se había alcanzando nunca en 
los últimos 25 años. Se estima que a 
800.000 personas ya se les acaba el 
seguro de desempleo, y en noviem¬ 
bre y diciembre podrían sumarse 
350.000 más (National Employment 
LawProject). El mismo centro calcu¬ 
la que la mitad de las hipotecas que 
tuvieron retrasos o notificación de 
ejecución es porque los propietarios 
han perdido su trabajo o su fuente 
de ingreso. 

El sector automotriz, que sirve 
como termómetro del estado de sa¬ 
lud de la economía norteamericana, 
sigue dando muestras de la entrada 
en la recesión. La semana pasada 
habían anunciado la caída de sus 
ventas (Chrysler 35%, Ford 30% y 
General Motors 45%). Aunque el 
Congreso votó el paquete de ayuda 
de 25.000 millones de dólares para 
“Las Tres Grandes” automotrices, 
éstas dijeron que no es suficiente y 
anunciaron despidos, suspensiones 
y recortes. Las acciones de General 
Motors bajaron hasta 3,36 dólares, la 
cotización más baja desde 1946. 

Las tres automotrices anuncia¬ 
ron recortes y despidos para fines 


de 2008 y comienzos de 2009 (ver 
Siguen los despidos): General Mo¬ 
tors dijo que recortará el 30% de su 
fuerza laboral, Ford también anun¬ 
ció el recorte del 15% del personal 
este año, más un 10% adicional en 
febrero (bloomberg.com). 

Desigualdad 

En los últimos 30 años la bre¬ 
cha entre ricos y pobres ha crecido 
enormemente. Muestra de ello es la 
diferencia abismal entre lo que co¬ 
bra un CEO (gerencia general) y un 
trabajadorpromedio. Si enla década 
de 1970 un CEO cobraba 27 veces el 
salario promedio de un trabajador, 
esa diferencia trepó en 2007 a 275 
veces. 

La explosión de la burbuja in¬ 
mobiliaria dejó al desnudo cómo 
el aumento sideral del endeuda¬ 
miento de las familias trabajadoras 
fue lo que alimentó el consumo de 
la última década, mientras los sala¬ 
rios reales se mantuvieron virtual¬ 
mente estancados. Esta situación 
encuentra hoy a muchos sectores 
empobrecidos frente a deudas im¬ 
pagables (hipotecarias y de tarjetas 
de crédito). 

Los despidos son cada vez más, 
de mayor cantidad de personasy más 
seguidos. Las empresas están favore¬ 
cidas además por la flexibilidad délos 
contratos, ya que el sector de la clase 
obrera que está sindicalizado (9% en 
el sector privado) y puede negociar 
colectivamente mejores condicio¬ 
nes laborales es minoritario (aunque 
la burocracia sindical, claro está, no 
es garantía alguna). En este marco, 
la burocracia sindical de la AFL-CIO 
(central sindical mayoritaria; existe 
otra fracción llamada Change to Win 
que agrupa a varios sindicatos sin 
grandes diferencias en los temas cen¬ 
trales) ha sido una gran colaboradora 
en la liquidación de conquistas y de¬ 
rechos de la clase obrera, dividiendo 
y debilitando sus filas. 
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BRASIL: REUNION DEL G-20 EN SAN PABLO 


PROGRESO 


por MIGUEL RAIDER 


EN LOS tiempos que nos 
toca vivir, el llamado del 
progreso suele admitir 
paradojas dignas de una 
película de terror. El gober¬ 
nador Scioli resolvió abrir 
calles en las villas miseria 
del conurbano bonaerense, 
una demanda legítima de 
los movimientos sociales 
villeros que históricamente 
exigieron una política de 
urbanización para sortear 
los obstáculos más graves 
de la pobreza. Claro que 
Scioli, a su modo, también 
se propone luchar contra la 
pobreza ... pero terminando 
con la vida de los mismos 
pobres. La apertura de 
calles tendría por finalidad 
el desplazamiento de la 
policía y el apoyo logístico 
de los helicópteros para 
imponer un orden militari¬ 
zado, típico de un gueto. El 
estado de sitio que rige en 
las villas La Cava y Fuerte 
Apache bajo la bota de la 
gendarmería constituye 
un anticipo imposible de 
soslayar. Pero qué menos 
podría pedirse en espa¬ 
cios que son considerados 
"aguantaderos y lugares de 
alta peligrosidad", como 
confesó públicamente el 
gobernador. 

La memoria de la 
dictadura militar retro¬ 
trae la figura del brigadier 
Cacciatore, célebre por 
alentar la "erradicación 
de la pobreza" a fuerza de 
topadoras y razzias, una 
guía que, bajo distintas 
modalidades, reprodujeron 
los sucesivos gobiernos 
de turno manteniendo las 
causas estructurales de la 
pobreza y el hacinamiento. 


El menemista Scioli, activo 
partícipe de las políticas 
que promovían la desocu¬ 
pación y la miseria durante 
los '90, sin vergüenza al¬ 
guna acaba de impugnar la 
presentación judicial que 
desautoriza la detención 
de menores por averigua¬ 
ción de antecedentes, la 
que generalmente termi¬ 
na en el encierro de los 
menores en instituciones 
carcelarias, ésas que fue¬ 
ron bautizadas "tumbas" 
por el escritor Enrique 
Medina, como síntesis de 
su propia experiencia. En¬ 
cima algunos legisladores 
del "progresismo", como 
la kirchnerista Diana Conti 
y el diputado de SI Emilio 
García Méndez, no tuvie¬ 
ron mejor idea que presen¬ 
tar una serie de proyectos 
para bajar la edad de im- 
putabilidad bajo la excusa 
de "garantizar los derechos 
de los menores". 

Como contraparte, 
organismos de derechos 
humanos y organizaciones 
afines a la CTA se movili¬ 
zaron contra la mano dura 
y el gatillo fácil de Scioli, 
levantando la necesidad de 
luchar contra la pobreza 
mediante trabajo genuino, 
vivienda digna y educación 
y salud públicas y gratui¬ 
tas. Es de suma urgencia 
multiplicar todos los 
esfuerzos posibles para lan¬ 
zar una campaña nacional 
en defensa de las libertades 
democráticas y terminar de 
una vez por todas con esta 
cruzada reaccionaria que 
criminaliza la pobreza. 

La urbanización del 
terror impulsada por Scioli 
sólo puede traer el progre¬ 
so de los cementerios. 


SAN JUSTO 


Gran festival de la Red de Bandas 
Obreras y No Pasarán de Oeste 


i i i Ningún pibe nace cho¬ 
rro!!! No a la baja de la 
imputabilidad a los menores 

ORGANIZADO POR la Red de 
bandas obreras y el No Pasarán 
de Oeste, el 9 /11 en la plaza de 
San justo se realizó un festi¬ 
val como parte de la campaña 
“Ningún pibe nace chorro” im¬ 
pulsada por el CeProDH y otras 
organizaciones, conla consigna: 
“La juventud se rebela contra los 
despidos, suspensiones en los la- 
burosy la persecucióny represión 
en las calles”. Más de 600 pibes de 
La Matanza concurrieron y jun¬ 
to a las bandas Mantra Pumba, 
Elevación Natural, Rayadores y 
Reganja hicieron de este evento 
una gran fiesta de denuncia con¬ 
tra la campaña de persecución 
a la juventud de ese distrito lan¬ 
zada desde el Gobernador Scio¬ 
li, los medios y los ricachones de 
San Isidro. Como parte de esto se 
invitó a la movilización del 17/11 
en las puertas de la fiscalía hacia 
la plaza de San Justo. 

¡No a la baja de la imputabi¬ 


lidad! No a la construcción de 
cárceles...¡Por más colegios y 
trabajo para nuestros padres!, 
reclamaban mientras convo¬ 
caban a organizarse en el No 
Pasarán y a construir la Red de 
bandas obreras que ya sacó su 
primer compilado y piensan ce¬ 
rrar el año con un gran festival 
de toda la Red de zona oeste, el 
próximo mes. 

Desde cada lado de la plaza 
colmada de gente, observaban 
asombrados los funcionarios de 
la municipalidad, los curas de la 
iglesia y los represores de la co¬ 
misaría I a de San Justo. Muchos 
pibes y mujeres y trabajadores 
se anotaron en las planillas que 
circulaban para participar de 
esta movida y se distribuyeron 
centenares de volantes, folletos 
y CDs “Rompiendo cadenas” de 
la Red. 

Ya está en movimiento. La 
Red de bandas y el No Pasarán 
se hacen presentes en cada rin¬ 
cón del Oeste y sigue creciendo 
la convocatoria con una fuerza 
imparable. 


Demagogia y sumisión para salvar 
al capitalismo de su decadencia 



Durante los días 8 y 9 de noviem¬ 
bre se reunieron los ministros de 
Economía y jefes de los Bancos 
Centrales de las 20 principales 
economías del mundo. Fue una 
reunión preparatoria para el 
encuentro de jefes de Estado de 
estos países, que se realizará en 
Estados Unidos el próximo 15/11 
para "discutir" la crisis que sacude 
al capitalismo mundial. 


por DANIEL MATOS 

LER-QI Brasil 


DURANTE LAS crisis que golpea¬ 
ron al capitalismo en las últimas 
décadas, este tipo de reuniones 
se restringía al llamado G-7, que 
incluía a los principales países 
imperialistas, o al G-8, al que se 
incorporaba Rusia. El hecho de 
que esta vez hayan sido incor¬ 
porados los principales países 
dependientes del capital imperia¬ 
lista es una muestra de cómo las 
supuestas "soluciones" a las crisis 
anteriores no pasaron de medidas 
que "pateaban para adelante" las 
contradicciones estructurales del 
capitalismo; al mismo tiempo en 
que acumulaban contradicciones 
aun más profundas que más tarde 
o más temprano explotarían en una 
crisis de mayores proporciones. 

Es un síntoma de que la magnitud 
histórica de la actual crisis está 
íntimamente ligada a la declinación 
histórica de la capacidad de EE.UU. 
de lidiar con las contradicciones 
políticas y económicas mundiales. 
Mientras tanto, al contrario de las 
ilusiones difundidas, no sólo por 
los presidentes de países depen¬ 
dientes como Lula sino también 
por los de los países imperialistas 
como Francia, esta reunión del 
G-20 no está al servicio de "demo¬ 
cratizar" el poder mundial y mucho 
menos de planificar cualquier tipo 
de "poder" alternativo global al 
neoliberalismo. Muy por el con¬ 
trario, el documento resultante de 
la reunión de San Pablo demues¬ 
tra cómo los gobiernos de estos 
países, a pesar de los distintos 
tipos de demagogia contra los 
"males" provocados por la sed de 
ganancias de las "finanzas", son 
muy concientes de que contener 
o minimizar la decadencia del 
capitalismo es imposible sin salvar 
al capital financiero imperialista. Es 
justamente el capital "neoliberal" 
quien ha permitido la sobrevida del 
capitalismo a través del aumento 
en extensión y profundidad de la 
explotación de la clase obrera en 
todo el mundo. 


Los hechos detrás 
de la demagogia 

No es una casualidad que el 
documento resultante de este G-20 
no contenga ninguna propuesta 
contra los despidos masivos que 
ya están ocurriendo en varios 
países, ni tampoco haga referen¬ 
cia alguna a las condiciones de 
trabajo extremadamente precarias, 
la eliminación de las conquistas 
o los bajos salarios que fueron 
impuestos por la ofensiva neoli¬ 
beral de las últimas décadas. Para 
que el capitalismo se recomponga 
estas condiciones no sólo van a 
ser mantenidas sino que además 
se profundizarán, pues son la base 
fundamental de cualquier recupe¬ 
ración. 

Al mismo tiempo, fueron 
legitimados los distintos tipos de 
"intervención estatal" adoptados 
en varios países con el objetivo 
de salvar a las instituciones finan¬ 
cieras y a los grandes monopolios 
empresarios en crisis, inyectando 
millones de dólares provenientes 
de los impuestos pagados por la 
población, a costa de deteriorar 
aun más las condiciones de salud, 
educación, previsión, etc. De 
esta forma ponen en evidencia la 
máxima marxista de que el Estado 
capitalista no es más que una junta 
que administra los negocios comu¬ 
nes de la burguesía. 

Detrás de la discusión sobre 
los distintos tipos de "regulación" e 
"intervención estatal" se esconden 
los preparativos de cada gobierno 
para salvar a sus propios mono¬ 
polios y posicionarlos para que se 
beneficien del inevitable proceso 
de concentración de capitales que 
resultará de la bancarrota de los 
sectores más afectados, llevando a 
mayores disputas interestatales. En 
esta dinámica, los países imperia¬ 
listas del G-7 no harán otra cosa 
que intentar descargar la crisis 
unos sobre otros, y sobre todo, 
descargarla sobre las espaldas de 
los países llamados "emergentes". 

La sumisión detrás 
de la demagogia 

Los discursos aparentemente 
"duros" de Lula contra los "exce¬ 
sos" del capitalismo financiero en 
los países imperialistas no pasan 
de pura demagogia para esconder 
la sumisión del gobierno del PT a 
este mismo capital. En su reciente 
viaje a Italia, Lula lo expresó de 
forma ejemplar en un discurso 
frente a un público empresario, 
donde trató de convencerlos de 
que "el único riesgo que corre el 
capital italiano al invertir en Brasil 


es lograr ganancias mayores de las 
que lograrían en Italia" (sic). Los 
trabajadores precarios y flexibiliza¬ 
dos que siendo superexplotados 
garantizan las enormes ganancias 
de Fiat en Brasil,"agradecidos". 

Pero la demagogia de Lula se 
evidencia aun más en el hecho de 
que mientras sus discursos defien¬ 
den una mayor "regulación" del 
capital financiero, aquí en Brasil 
este capital continúa "gozando" de 
toda la libertad que precisa para 
expropiar la riqueza producida por 
los trabajadores, no sólo directa¬ 
mente a través de sus multinacio¬ 
nales sino también indirectamente 
a través de los millones y millones 
de intereses de la deuda pública 
que son pagados con los im¬ 
puestos extraídos a la población. 
En función de todas las leyes de 
"desregulación" que fueron imple- 
mentadas desde la década del '90 
(algunas de ellas bajo el propio 
gobierno de Lula) para favorecer 
la "libertad" del capital imperialista 
en el país, actualmente más de 
500.000 millones de dólares que 
circulan internamente pueden salir 
abruptamente del país en cual¬ 
quier momento por distintas vías, 
como por ejemplo a través de las 
remesas de intereses, royalties y 
ganancias hacia el exterior. Este 
dato es la mayor demostración de 
que los tan alardeados 200.000 
millones de dólares de reservas en 
manos del gobierno serían com¬ 
pletamente insuficientes si la crisis 
se agrava y se desarrolla una fuga 
de capitales más acentuada. 

Ninguna confianza en 
la mayor intervención 
estatal de la burguesía 

Frente a la crisis, la clase obrera 
debe luchar por un programa que 
ataque de lleno la explotación y la 
opresión del capital imperialista 
sobre los países semicoloniales, 
por ejemplo a través de la expro¬ 
piación sin indemnización y bajo 
control de los trabajadores de las 
multinacionales o el no pago de la 
deuda pública interna y externa. 
Para impedir la fuga de capitales 
y garantizar el crédito barato para 
las familias trabajadoras, pequeños 
comerciantes y campesinos pobres 
es necesario luchar por el mono¬ 
polio estatal del comercio exterior 
y por la expropiación y naciona¬ 
lización de todos los bancos, en 
un solo banco estatal bajo control 
de los trabajadores y comités de 
usuarios. 

La versión completa puede leerse 
en www.ft-ci.org. 
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CORDOBA: CONDENAN AL ABUSADOR DE ELI DIAZ 

"Que se condene a un 
patrón abusador es un paso 
adelante importante" 

Entrevista a Leticia Celli. Abogada del CeProDH 



Este 10 de noviembre se 
dictó sentencia contra 
el abusador de Eli Díaz. 
Arturo Benavídez fue 
condenado a 8 años de 
prisión. ¿Qué opinás? 

Leticia Celli: hay que separar 
dos cosas en el análisis. El hecho 
mismo de que se condene a un 
patrón abusador es un paso ade¬ 
lante importante. En la Argenti¬ 
na, según estudios, el 90% de las 
denuncias por abuso quedan 
impunes, más en los sectores de 
bajos recursos. 

Esta condena, con todas sus 
limitaciones, es fruto de la gran 
valentía que demostró Elizabet 
en todo este tiempo, tanto por 
haber denunciado los abusos 
que sufrió desde niña como por 
mantener la lucha hasta el día de 
hoy. 

Es producto además, de la 
movilización y la enorme difu¬ 
sión que se dio en los medios de 
comunicación, fruto de la cam¬ 
paña que venimos realizando 
desde hace muchos meses. No 
sólo desde el CeProDEl y la agru¬ 
pación Pan y Rosas, sino junto a 
otras organizaciones con las que 
conformamos la Comisión de 
apoyo a Eli aquí en Córdoba ca¬ 
pital y quienes se movilizaron en 
San Javier, que integran el progra¬ 
ma Un antes y un después. 

Además, la condena es un 
paso adelante porque teníamos 
sentado en el banquillo de los 
acusados a un patrón, aunpode- 
roso. Esto en el marco de que en 
Argentina, RominaTejerina está 
condenada a 14 años de prisión. 
¡Casi el doble de lo que le dieron a 
Benavídez!-sen Lenc:¡ a confirma¬ 
da por la Corte Suprema- mien¬ 
tras su abusador está absoluta¬ 
mente impune. 

¿Esta sentencia ade¬ 
más es importante por¬ 
que la absolución de 
Eli no es definitiva? 

Así es. Es un paso en el cami¬ 
no de lograr su absolución defi¬ 
nitiva, ya que le da argumentos 
materiales, reconocidos por la 
justicia-ios abusos sufridos du¬ 
rante 9 años- al estado crepus¬ 
cular de la conciencia en que se 
encontró ella a consecuencia del 
embarazo forzoso, fruto de las 
violaciones que sufrió. Esto fue 
el fundamento del fallo, dado los 
resultados y argumentos de la 
perito, en esa causa. 

¿Qué opinión te mere¬ 
ce que la condena sea 
tan baja? 

La pena de 8 años nos parece 
injusta. Le han dado prácticamen¬ 
te la mínima. Estamos hablando 


de que hubo abuso durante 9 
años por parte de un patrón, que 
se aprovechó de una situación de 
extremapobrezaycarestíadelafa- 
milia de Eli y luego, en ese marco, 
se adueñó hasta del propio cuerpo 
deElizabethcuando ella trabajaba 
en su casa como empleada domés¬ 
tica. 

Quedó demostrado una vez 
más que la justicia tiene un ca¬ 
rácter marcadamente clasista. No 
tiene ningún inconveniente en dar 
condenas de 15 o 20 años a quienes 
provienen de los sectores más po- 
bresdelasociedad, quesonlosque 
pueblan el 80% de las cárceles, la 
mayoría sin condena. Pero cuando 
tiene que juzgar a los poderosos, 
en este caso un patrón, muestra 
una actitud completamente com¬ 
placiente. 

Este carácter clasista se eviden¬ 
cia en las esferas más altas de la jus¬ 
ticia. Fue la renovada Corte Supre¬ 
ma, de los “progresistas” Zaffaroni 
y Argibay, la que convalidó el fallo 
contra RominaTejerina. 

Vemos esto a diario. Más en 
Córdoba, donde mientras se tardó 
más de 30 años en juzgar al geno¬ 
cida Menéndez, están procesados- 
por delitos graves- yfueronbrutal- 
mente detenidos los trabajadores 
de Luzy Fuerzay Municipales por 
luchar en defensa de sus jubilacio¬ 
nes. Esta es la justicia que prohibió 
el reparto de la pastilla del día des¬ 
pués. 

No tuvimos ni tenemos con¬ 
fianza en la justicia. Por ello desa¬ 
rrollamos una amplia campaña 
política, juntando miles de firmas 
de apoyo a Eli en todo el país, lle¬ 
gando a obtener el apoyo de im¬ 
portantes personalidades, como 
SoniaTorres de Abuelas de Plaza de 
Mayo o Víctor De Gennaro (CTA), 
entreoíros. 


La campañay difusión pública 
del caso tuvieron una importan¬ 
cia decisiva. Que el fiscal se haya 
referido a la misma en su alegato, 
rechazándola, es una evidencia 
de ello. Si no la hubiéramos hecho 
probablemente no hubiera habi¬ 
do condena. Sólo lo condenan a 8 
años en el marco de la enorme re¬ 
percusión y apoyo que tuvo Eli. 

¿Esto obedece sólo al 
carácter clasista de la 
justicia? 

No, la justicia es parte de un 
Estado en el que todas sus institu¬ 
ciones sonpatriarcalesymachis- 
tas, a pesar de que en Argentina 
gobierna una mujer. ¡Las mujeres 
somos personas de segunda en 
este sistema! Cuando una mujer 
denuncia un abuso es revictimi- 
zada y se invierte la carga de la 
pmeba. Ella debe “demostrar” que 
no “provocó”, por ejemplo “mos¬ 
trando las piernas”. Mucho más 
si es pobre y de sectores obreros, 
como Eli o Romina. Allí se sufren 
constantemente abusos o acosos 
en sus lugares de trabajo. Por eso 
en la gran mayoría de los casos no 
pueden denunciar o prefieren no 
hacerlo. Si hasta en las Comisarías 
de la mujer se te ríen en la cara. 
Además se sabe que la policía está 
profundamente implicada en re¬ 
des de trata y prostitución, entre 
otras cosas. 

¿Sólo el abuso es vio¬ 
lencia hacia la mujer? 

No, el abuso es sólo una de 
las formas que adopta la violen¬ 
cia hacia la mujer. Pero no es la 
única. Se suman formas de opre¬ 
sión en todos los ámbitos: en el 
plano laboral, donde las mujeres 
cobramos mucho menos que 
los hombres y donde el 54% es¬ 


tamos en negro. O en la opresión 
que se manifiesta cuando somos 
acosadas sexualmentepornues- 
tros jefes o patrones en nuestros 
trabajos, o los despidos cuando 
quedamos embarazadas. 

Sufrimos además las con¬ 
secuencias de las redes de trata 
de blancas y de prostitución 
que existen. Más de 400 muje¬ 
res mueren al año por abortos 
clandestinos en el país, más de 
100 mueren por lo que se conoce 
como “femicidio”. Este sistema 
ha convertido a la mujer en un 
mero objeto sexual, sino veamos 
la brutalidad de programas como 
el deTinelli. 

¿Qué conclusión sacás 
del juicio contra este 
violador? 

Que es una excepción el ha¬ 
berlo condenado siendo incluso 
patrón. Pero la forma de terminar 
con esta opresión no puede ser un 
juicio más otro juicio más otro. La 
única forma es que las mujeres 
nos pongamos de pie y digamos 
¡BASTA! Que nos organicemos 
y luchemos por nuestros dere¬ 
chos. 

Paradójicamente, este 25 de 
noviembre, el día en que se leen 
los fundamentos del fallo de Be¬ 
navídez, es un nuevo día de acción 
contra la violencia hacia las muj e- 
res. Creo que es una gran oportu¬ 
nidad para movilizarnos con toda 
nuestra fuerza en las calles contra 
todas las formas de violencia y 
opresión hacia la mujer. 

Desde el Ce.Pro.D.H y Pan y 
Rosas convocaremos en Córdoba 
y en todo el país para hacer gran¬ 
des acciones y llamamos a todas 
las compañeras trabajadoras, 
estudiantes, amas de casas, etc., 
a sumarse y organizarse. 


Un socialismo 
a la Hood Robín 

Binner beneficia a los grandes 
empresarios y ataca a los 
trabajadores 

por OCTAVIO CRIVARO 


MARX Y Engels sintetizaron su 
definición del Estado diciendo que 
es una mera junta de hombres que 
administra los negocios capitalistas. 

A pesar del rótulo de "socialistas" 
que se atribuyen, esta definición se 
aplica a los gobiernos santafesino y 
rosarino. Si en tiempos de bonanza el 
gobierno socialista de Binner bene¬ 
fició a los grandes empresarios con 
exenciones impositivas mientras se 
negó a dar aumentos salariales a do¬ 
centes, estatales y municipales, esta 
política pro patronal se ha profundi¬ 
zado desde que la crisis capitalista 
mundial arrecia. Esto lo pudimos ver, 
por ejemplo, en el caso de General 
Motors, que gozó del beneficio de 
subsidios provinciales y amasó for¬ 
tunas en los últimos años, y que ante 
la primera crisis se despachó con 500 
despidos, de los que en principio tuvo 
que retroceder. La viceministra pro¬ 
vincial de Trabajo "socialista", como 
si dijera algo novedoso, sostuvo que 
"en el marco de las brutales reglas del 
capitalismo global, ni la Nación ni la 
provincia pueden hacer nada" frente a 
los despidos. Es muy típico de estos 
socialistas al servicio de los empresa¬ 
rios considerar las crisis capitalistas 
como fenómenos naturales, como un 
tsunami o un huracán, ante los cuales 
sólo es posible resignarse. Esta discu¬ 
sión no es menor, porque Santa Fe es 
la provincia en la que más secamente 
vienen golpeando los registros de 
nuevos despidos: los medios hablan 
de 3.600 despedidos en los últimos 10 
días en Rosario y el cordón industrial. 
Como gran respuesta política, los 
exponentes de este falso socialismo 
contra los trabajadores atinaron a po¬ 
ner en pie los tan mentados "comités 
de crisis", que no son más que re¬ 
uniones donde políticos burgueses y 
representantes de los empresarios se 
sientan a comentar "con pesar" que 
los despidos, naturales, inevitables, 
aumentan. Lo curioso, sin embargo, 
es que los asesores económicos a los 
que apelaron los socialistas vienen de 
instituciones reaccionarias como la 
Fundación Libertad, y otras. ¿Alguien 
puede creer que de las cabezas de es¬ 
tos ideólogos del neoliberalismo, que 
difundieron las recetas capitalistas 
que generaron la crisis actual, podrán 
salir ideas favorables a los trabajado¬ 
res y el pueblo pobre? Solamente los 
socialistas estilo Binner... 

Hay que reconocer, sin embargo, 
que luego de esta postura contem¬ 
plativa, los socialistas adoptaron una 
actitud activa, casi "militante". Luego 
de culminada la conciliación obli¬ 
gatoria que retrotrajo los despidos 
en la GM, cuando los trabajadores 
volvieron a la planta, la encontra¬ 
ron completamente militarizada por 
numerosas guardias de Infantería de 
la Policía santafesina. Es decir que 
Binner puso al servicio de esta multi¬ 
nacional negrera (que pretende dejar 
en la calle a cientos de trabajadores), 
la policía, que controló y registró 
a todos dentro de la planta, y que 
prácticamente encerró en un galpón 
a los contratados, para una supuesta 
"capacitación". 

Estos socialistas son como Robin 
Hood al revés: le sacan a los traba¬ 
jadores para beneficiar a los grandes 
empresarios. 
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TERMINARON LAS ELECCIONES ESTUDIANTILES EN LA UNLP 


Se fortalece el frente de conducción 
de la FULP "I o de mayo" 



por JOSE DOMENECH- Secretario 
General de la FULP 


EL VIERNES 7 terminaron las 
elecciones estudiantiles a cen¬ 
tro y claustro en las 17 faculta¬ 
des de la UNLR El Frente I o de 
Mayo que conduce la FULP 
avanzó en estas elecciones re¬ 
cuperando un centro más, lo 
que fortalece una federación 
democrática, combativa e inde¬ 
pendiente de las autoridades, el 
gobierno y las patronales. Se re¬ 
tuvieron todos los centros que 
el frente dirige y la COPA ganó 
el Centro de Estudiantes de 
Psicología que estaba en ma¬ 
nos de la CEPA, corriente que 
retrocedió, perdiendo también 
el segundo lugar en Bellas Artes 
y el consej ero por la minoría en 
Trabajo Social. Así, el frente de 


conducción de la FULP “1° de 
Mayo” que conquistamos jun¬ 
to a la COPA (FPDS), CAUCE, 
Insurrectos, PO y otras agrupa¬ 
ciones avanzó sobre la política 
de la CEPA, que intentó llevar al 


movimiento estudiantil detrás 
de los reclamos de las patrona¬ 
les agrarias. 

El fortalecimiento de la 
FULP es a su vez el fracaso de 

las autoridades del Rectora¬ 


do, que trataron a través de las 
agrupaciones radicales y kir- 
chneristas avanzar sobre los 
centros combativos. Durante 
todo el año las camarillas se 
abrieron pasao sobre el movi¬ 
miento estudiantil, reformando 
los estatutosyprofundizandola 
LES, sancionando a consejeros 
de la izquierda y avalando el 
fraude de la Franja Morada en 
Arquitectura, donde reformu¬ 
laron los planes de estudio en 
función de los intereses de la 
CONEAU. Pero, si bien consoli¬ 
daron sus bastiones históricos, 
no pudieron cobrarse el fortale¬ 
cimiento que tuvieron durante 
el año con un avance cualitativo 
en estas elecciones. 

Por eso el resultado de es¬ 
tas elecciones nos plantea, a 
la conducción de la FULP y los 
centros combativos, el impor¬ 
tante desafío de poner en pie 
al movimiento estudiantil de 
la UNLR fortaleciendo el ejem¬ 
plo de los centros democráticos 
de Bellas Artes, Trabajo Socialy 
Periodismo. Tenemos por de¬ 
lante un año donde el gobierno 
y las patronales profundizarán 
los intentos de descargar la cri¬ 
sis en curso sobre los sectores 
populares. La FULP y el movi¬ 
miento estudiantil tenemos 
que prepararnos para enfren¬ 
tar los ataques a la educación, 
los recortes presupuestarios, 
mayores restricciones que no 
tardarán en llegar, y ser parte de 
las luchas de los trabajadores y 
el pueblo. 


En Clave ROJA en estas elecciones 


DESDE EN Clave ROIAy Contralmagen desa¬ 
rrollamos una intensa campaña con más de 
150 compañeros para poner en pie en todas 
las facultades centros democráticos, de lu¬ 
cha e independientes de las autoridades, el 
gobierno y las patronales. Dimos una pelea 
para que las ideas del marxismo entren en la 
universidad y difundiendo la revista “Desde 
el Marxismo” de reciente publicación y escri¬ 
ta por compañeros de distintas facultades. 

Nos presentamos en las facultades de 
Bellas Artes, Periodismo, Humanidades, Ar¬ 
quitectura, Trabajo Social, Psicología, Inge¬ 
niería y formando parte de una agrupación 


en Medicina. Además del CEBA, mantuvimos 
por tercer año consecutivo el Centro de Es¬ 
tudiantes de Periodismo y Comunicación 
Social con el frente “La Redonda”, que inte¬ 
gramos desde ContraPrensa-ECR junto a los 
compañeros del CAUCE y estudiantes inde¬ 
pendientes, enfrentando a la gestión Kirch- 
nerista de la facultad y a su brazo estudiantil, 
La Walsh, que por medio de fraudes y con una 
campaña lavada querían hacerse del Centro. 
Además impulsamos una gran campaña en 
Humanidades donde sacamos el 10% en la 
carrera de Sociología y el 8% en la carrera de 
Historia. 


BELLAS ARTES - LA PLATA 


El CEBA sigue al FRENTE 

por LEONARDO AMENDOLA-Presidente del Centro de 
Estudiantes de Bellas Artes 


DESDE “BELLAS Artes alFRENTE” (Contraimagen, 
UIS-PO e Independientes) obtuvimos un importan¬ 
te triunfo para seguir construyendo uno de los cen¬ 
tros de estudiantes que ha estado a la vanguardia 
de impulsar un posicionamiento independiente de 
las distintas variantes patronales en la ultima crisis 
política nacional. 

El CEBA, luego de 7 años de conducción de la 
UNITE, este año fue de los estudiantes, porque 
realizamos más de ocho asambleas, y pusimos en 
pie las comisiones por carrera. Porque es el primer 
centro en la UNLP que decide y vota en asamblea el 
funcionamiento y la organización de los espacios 
de servicios, participó con mandato en la Asamblea 
Universitaria, y se posicionó de manera indepen¬ 
diente ante la crisis nacional entre el gobierno y las 
patronales del campo. 

Este año, además, desde el CEBA estuvimos a 
la cabeza de impulsar la unidad obrero-estudiantil 
solidarizándonos con los trabajadores de Mafissa, 
Fate, Casino y los docentes del SUTEBA La Plata. 
Además coordinamos conlos centros de estudiantes 
de Periodismo, Trabajo Social y la FULP en la lucha 
por más presupuesto, albergue, boleto, guarderías 
y comedor. 

Por eso el triunfo del CEBA es un golpe a la políti¬ 
ca de las autoridades kirchneristas que durante todo 
el año han puesto trabas a un centro de estudiantes 
independiente. En las elecciones impulsaron “Be¬ 
llas Artes por el CAMBIO”, un frente de agrupacio¬ 
nes kirchneristas que se disfrazaron como "inde¬ 
pendientes”, montando campañas de desprestigio 
contra el CEBA, para intentar fallidamente hacerse 
del control del CEBA del mismo. A esta campaña 
se sumó desbocadamente el MAS, que abandonó 
el Frente un día antes del cierre de listas, para su¬ 
marse al cacareo de las agrupaciones kirchneristas y 
maoístas contra el CEBA. A pesar de que el resultado 
fue ajustado -se ganó por 100 votos- el CEBA sigue 
siendo una organización independiente de las au¬ 
toridades, del gobierno y al servicio de la lucha de 
los estudiantes y los trabajadores. 


Charla-debate en Derecho de la UBA 



Con más de 80 personas, 
el 6 de noviembre se 
realizó en la Facultad de 
Derecho de la UBA la char¬ 
la "En la crisis económica 
internacional, ¿para qué 
sirve el derecho? Despi¬ 
dos, suspensiones, lock 
out patronal vs. Derechos 
de los trabajadores". Los 
panelistas fueron el Dr. 
Rubén Tripi, miembro del 
CeProDH, abogado del 
caso Balaguer y de los tra¬ 
bajadores de Zanon (fallo 
lock out) y el Dr. Luis Roa, 
docente de la cátedra Dra. 
Caubet, "Elementos de de¬ 
recho del trabajo y seguri¬ 
dad social". Reproducimos 
extractos de la charla. 

"El procedimiento 
de preventivo de 
crisis es funcional 
a la lógica 
empresarial" 

Dr. Luis Roa: Las empre¬ 
sas en estos momentos es¬ 
tán planteando que la crisis 
internacional está afectando 
la competitividad de las em¬ 
presas y eso va a afectar los 
puestos de trabajo. Renault 
con 300 despidos, GM con 
500 despidos, Easy400 despi¬ 
dos. Sin embargo, en agosto la 


producción industrial creció 
un 71, 6%, la automotriz en 
un 432%, y un 6% y un 24% 
respectivamente con respec¬ 
to al mismo período del año 
pasado. ¿De qué crisis esta¬ 
mos hablando? Lo que se está 
llevando a cabo claramente 
desde los sectores empresa¬ 
rios es una política de disci¬ 
plinar fundamentalmente la 
puja salarial, de mantener la 
rentabilidad a expensas de 
despidos, suspensiones, que 
tal vez no se llegue a despidos 
y suspensiones, pero sí disci¬ 
plinar la puja salarial sobre la 
base de discutir puestos de 
trabajo, y no sólo retrasarla 
sino rediscutir condiciones 
de trabajo que es la otra forma 


de conseguir tasa de ganancia 
y obtener mayor productivi¬ 
dad, que obviamente puede 
redundar también en la pér¬ 
dida de puestos de trabajo. 

Lo que se está percibien¬ 
do es que las empresas están 
recurriendo a los despidos y 
suspensiones, incluso a in¬ 
ducir a que los trabajadores 
renuncien a algunos dere¬ 
chos, no por la plata que han 
perdido sino por la plata que 
pueden perder, con la crisis 
que viene. 

Hay un instrumento ju¬ 
rídico que surgió en los ‘90 
que es funcional a la lógica 
empresarial, el procedimien¬ 
to preventivo de crisis. Es un 
procedimiento para el caso 


en que las empresas proce¬ 
dieran a realizar despidos 
que afecten a tal porcentaje 
de la población trabajadora. 
Este procedimiento en los ‘90 
se utilizó para romper la uni¬ 
dad de negociación colectiva, 
fundamentalmente porque 
inducía a un procedimiento 
de negociación colectiva por 
empresa, descentralizada. 
Sirvió para viabilizar los des¬ 
pidos de los '90, para viabili¬ 
zar la rotación de la mano de 
obra, facilitando la expulsión 
de trabajadores antiguos con 
derechos y la incorporación 
de trabajadores nuevos flexi- 
bilizados, y fragmentar la uni¬ 
dad de producción desde el 
punto de vista colectivo, por¬ 


que el 90% de los convenios 
colectivos de los ‘90 fueron 
por empresa, no por activi¬ 
dad, y por empresa se discu¬ 
tía condiciones de trabajo, y 
cuando uno no discute plata 
sino condiciones de trabajo 
discute productividad, de qué 
manera produzco más usan¬ 
do menos gente. 

"La única forma 
de enfrentar los 
despidos y las 
suspensiones es 
organizándose" 

Dr. Rubén Tripi: El preven¬ 
tivo se convierte en un chan¬ 
taje por el cual las empresas, 
aduciendo crisis, buscan des¬ 
cargar suspensiones o despi¬ 
dos, o atacar las condiciones 
laborales. Lejos de una‘media¬ 
ción’, se convierte en una ma¬ 
niobra contra los trabajadores. 
La única forma de enfrentar los 
despidosylas suspensiones es 
organizándose. 

En el caso de Zanon la pa¬ 
tronal presentó un preventivo 
de crisis que fue rechazado por 
los trabajadores que inves¬ 
tigaron las ganancias (con la 
colaboración de estudiantes 
y profesionales de la univer¬ 
sidad regional) y demostraron 
que el plan patronal era una 


estafa para aumentar la expío - 
tación obrera. Así y todo, los 
ceramistas tuvieron que salir 
a luchar decididamente para 
rechazar este ataque. Tiempo 
después la empresa cierra, 
hace un lockout. A los traba¬ 
jadores no los dejan entrar a 
la fábrica y hacen una carpa. 
La empresa despide a todos 
los trabajadores, y éstos en¬ 
traron a la fábrica a producir. 
Es una experiencia que hasta 
el día de hoy está amenazada. 
Hoy se sigue sosteniendo por¬ 
que tiene organización, hubo 
asambleas, hubo democracia, 
recurrieron a la comunidad. 

Hay que rechazar los pre¬ 
ventivos de crisis antiobreros, 
pedir la apertura de los libros 
de contabilidad de aquellas 
empresas que aducen crisis, 
para mostrar a los ojos de to¬ 
dos cuánto han ganado en 
estos años. Si los empresarios 
nopuedensostenerlaproduc- 
cióny los puestos de trabajo, si 
quieren cerrar o despedir, que¬ 
da la expropiación de la fábrica 
y su puesta enfuncionamiento 
bajo gestión obrera como sali¬ 
da para que los trabaj adores no 
paguen las crisis capitalistas. 

Estudiantes de 
Derecho en el 
CeProDH 
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MIENTRAS EL KIRCHNERISMO Y LA GESTION FESTEJAN 

LA DERROTA DE OKTUBRE 

Sociales-UBA: defendamos un 
Centro independiente de la gestión 
de la facultad y del gobierno 



por JESICA CALCAGMO 

EL ULTIMO viernes fina¬ 
lizaron las elecciones de 
Centro de Estudiantes de 
la Facultad donde partici- 
paronmás de 5.000 compa¬ 
ñeros, resultando ganador 
el frente Prisma-La Mella- 
La Mala Educación de “El 
Tren", con el 22,2% de los 
votos. El frente Oktubre, 
(En Clave ROJA - PTS e In¬ 
dependientes, UJS-POy29 
de Mayo) junto a decenas 
de estudiantes indepen¬ 
dientes fue la segunda lista 
más votada, con el 18,4% de 
los votos, a escasos 200 vo¬ 
tos de la lista ganadora. 

Antes de las elecciones, 
desde En Clave ROJA plan¬ 
teamos que el 2008 fue un 
año de acontecimientos y 
discusiones que recorrie¬ 
ron y dividieron aguas a 
lo largo y ancho del país, 
alcanzando también a la 
universidad y que llevó a 
una intensa discusión al 
interior de Oktubre. Des¬ 
de En Clave ROJA dimos 
la pelea dentro del frente 
para seguir construyendo 
un centro de estudiantes 
independiente del gobier¬ 
no nacional, de todos los 
sectores capitalistas y de 
la gestión de la Facultad, 
que pelee junto a los traba¬ 
jadores y los explotados, lo 
que refrendamos en un ple- 
nario abierto del frente con 
decenas de compañeros 
independientes. Este po- 
sicionamiento cobra más 
importancia hoy, cuando 
la crisis internacional ya se 
expresa en despidos y sus¬ 
pensiones de trabajadores 
y divisiones entre las clases 
dominantes que buscan 
descargar las pérdidas so¬ 
bre el pueblo trabajador, 
sobre nuestra educación y 
nuestra salud. Sin indepen¬ 
dencia política no habrá lu¬ 
cha consecuente por nues¬ 
tras reivindicaciones. En el 
camino desertó Izquierda 
Socialista, que había mar¬ 
chado junto a la Sociedad 
Rural en Palermo y exigía 
un acuerdo burocrático de 
cargos, quien terminó rom¬ 
piendo para sumarse a los 
ataques a Oktubre. 

En las elecciones nos 
propusimos defender 
también las otras conquis¬ 
tas de estos cinco años en 
los cuales, con Oktubre, 
construimos un centro 
como ningún otro en toda 
la UBA. Aunque lo sigamos 
considerando insuficiente, 
es el único que funciona en 
base a asambleas periódi¬ 
cas y comisiones abiertas, 


que está siempre al servi¬ 
cio de todas las luchas, y 
apoya a los trabajadores. 
El resultado de haber dado 
esta pelea todos estos años 
es que el de Sociales sea 
hoy uno de los centros más 
movilizados y que agrupa y 
es referencia para muchos 
compañeros. 

Dimos otros pasos ade¬ 
lante, como la pelea que 
planteamos desde En Clave 
ROJA por democratizar la 
Secretaría de Publicaciones, 
avance que se expresó, por 
ejemplo, en el sorteo de 40 
puestos de los becarios del 
bar y fotocopiadoras. Esto 
fue un avance importan¬ 
te, aunque desde En Clave 
ROJA siempre insistimos, 
y lo seguiremos haciendo, 
en lanecesidad de sortear el 
100% de los puestos, punto 
al cual no se llegó porque 
nuestra agrupación siem¬ 
pre peleó en soledad por esa 
perspectiva. 

Dime quién 
festeja la derrota 
de Oktubre, y 
te diré adonde 
quieren llevar al 
CECSo 

Estas conquistas del 
movimiento estudiantil de 
Sociales que obtuvimos con 
Oktubre en la conducción 
del centro nos valieron los 
ataques de diversos secto¬ 
res de las agrupaciones del 
gobierno y de la gestión de 
la Facultad. De conjunto, 
las elecciones de Sociales 
de este año expresaron el 
avance político delkirchne- 
rismo, directo o indirecto, 
como muestra el balance 
“sumamente positivo” de 
todas las agrupaciones afi¬ 
nes al gobierno y la gestión. 
Recordemos además que 
La Valiese - UES ya cuen¬ 
ta con la representación 
estudiantil en el Consejo 
Directivo. 


Hoy, todas estas agru¬ 
paciones del gobierno y la 
gestión, saludan y festejan 
que Oktubre haya perdido 
el centro. No es de extrañar 
que los kirchneristas de Li¬ 
bres del Sur, La Cufien y La 
Vertiente afirmen en sus 
declaraciones que es un 
avance que haya ganado 
El Tren, sosteniendo que 
se abre una “nueva etapa” 
y ofrecen su “voluntad y 
fuerza en pos de este nuevo 
camino, aportando desde 
nuestras diferencias, a la 
reconstrucción de un nue¬ 
vo Centro de Estudiantes". 
También festejan los K ca¬ 
muflados “En movimiento” 
(El Andamio-PC y Plan B) 
en el año que ambos mar¬ 
charon a Plaza de Mayo en 
apoyo a la Presidenta. 

Hasta el ultraoficialista 
Página/12 se regocija de 
la “Sorpresa en Sociales 
y Exactas” con una nota 
destacada, mientras ocul¬ 
tó escandalosamente la 
“sorpresa” del triunfo en 
Filo de “El Bloque” (En Cla¬ 
ve ROJA-PTS, UJS-PO), un 
frente independiente de la 
gestión, el gobierno y las 
patronales como Oktubre, 
que derrotó a la “izquierda 
sojera” (encabezado por el 
MST y el PCR) y a La Junta¬ 
da (similar al Tren). 


Las agrupaciones de 
El Tren han apoyado a la 
gestión o a variantes kirch¬ 
neristas de distintas mane¬ 
ras, aunque se encargaron 
de ocultarlo: Prisma viene 
de llevar a Kaufman como 
candidato a director de 
Comunicación, que no 
sólo está con Schustery el 
Observatorio de Medios del 
gobierno nacional, sino que 
es parte del espacio K de 
“Carta Abierta”, y fue de los 
primeros en repudiar a los 
estudiantes que salimos a 
luchar por el edificio. Inclu¬ 
so llegan a levantar progra¬ 
mas que no son ni antipa¬ 
tronales ni anticapitalistas, 
como La Mella en Exactas, 
que propone un centro de 
estudiantes que luche para 
que el “conocimiento pue¬ 
da ser utilizado por cual¬ 
quier actor social, incluso 
empresarios innovadores, 
sin que se restrinja su uso”-, 
y proponen regimentar a 
los docentes llamando a las 
autoridades a que “ realicen 
un seguimiento, con eva¬ 
luaciones cuatrimestrales o 
anuales (como ir asupervi¬ 
sar clases) del rendimiento 
docente”. Para defender las 
conquistas que el Centro de 
Sociales obtuvo en todos 
estos años, le planteamos 
a la nueva conducción del 


Centro que es necesario 
romper con todas estas 
prácticas. 

Por eso, desde En Cla¬ 
ve ROJA llamamos a todas 
las agrupaciones y estu¬ 
diantes que reivindican la 
organización democráti¬ 
ca para la lucha contra el 
gobierno, las patronales y 
sus agentes a defender las 
conquistas del Centro. Los 
que integramos Oktubre 
estaremos en la primera 
fila de esta pelea como lo 
venimos haciendo. Propo¬ 
nemos a las agrupaciones, 
compañeras y compañe¬ 
ros de El Tren, y a los estu¬ 
diantes que vieron en esta 
lista una alternativa, darla 
juntos. Como primerapro- 
puesta en ese sentido les 
proponemos que el centro 
ratifique su independencia 
del gobierno nacionaly de 
todas las alas de la gestión 
de la Facultad y su unidad 
con los trabajadores, así 
como su funcionamien¬ 
to en base a asambleas 
periódicas y comisiones 
abiertas, y avanzar cualita¬ 
tivamente en la democrac- 
tización de la organización 
de apuntes y el bar. 

Sólo así podremos pre¬ 
pararnos para estar a la al¬ 
tura de los ataques que se 
vienen. 


Ni un estudiante preso 


DESDE EN Clave 
ROJA exigimos el 
inmediato despro¬ 
cesamiento a los 10 
estudiantes de la 
UBA acusados de 
"secuestro coactivo", 
con penas de 15 a 25 
años de prisión, por 
la toma del Recto¬ 
rado de la UBA en 
defensa de la conti¬ 


nuidad del CBC de 
Merlo. Las camarillas 
radicales y kirchne¬ 
ristas del Consejo 
Superior pretenden 
acallar los reclamos 
de los estudiantes a 
través de la criminali- 
zación de la protesta. 
Además exigimos el 
sobreseimiento de 
Fernando Grenno, es¬ 


tudiante de Ciencias 
Políticas, acusado de 
"daño calificado" por 
hacer una pintada 
por la aparición con 
vida de Julio López. 
Este martes en el Ho¬ 
tel Bauen se realizará 
una conferencia de 
prensa por el despro¬ 
cesamiento de los 
estudiantes. 


ROSARIO 

Gran elección 
de la lista 
"Alza Tu Voz" 
del Centro de 
Estudiantes del 
Normal 1 

EL VIERNES 7 fueron las eleccio¬ 
nes del Centro de Estudiantes del 
Normal 1. La lista "Alza tu voz" 
integrada por estudiantes indepen¬ 
dientes y del NO PASARAN! Ganó 
las elecciones. Votaron masiva¬ 
mente 825 alumnos y nuestra lista 
fue apoyada por una gran mayoría 
de 620 votos. 

Durante todo el transcurso 
de la semana hicimos una gran 
campaña militante con afiches, 
volantes, pasada por todos los 
cursos explicándoles a nuestros 
compañeros nuestras propuestas y 
el centro que queremos para el año 
que viene. 

Desde "Alza tu voz" nuestras 
propuestas fueron, a diferencia 
del centro anterior, lograr que éste 
intervenga de lleno en la realidad 
que está afuera de la escuela. 
Queremos contar con la participa¬ 
ción activa de los estudiantes que 
discutan en asambleas amplias y 
masivas los grandes problemas de 
la educación pública, y las cientas 
de actividades y tareas que tene¬ 
mos por delante. 

Donde saquemos a la luz tam¬ 
bién la política del gobierno de los 
K que defiende los intereses de los 
empresarios, pagando fortunas al 
Club de París y el FMI, a costa de 
nuestra educación y nuestra salud. 
Así también al Partido Socialista 
que sigue la misma política, ha¬ 
ciendo que nuestras escuelas sigan 
cayéndose a pedazos, al igual que 
el salario de nuestros docentes. 

Además tenemos que enfren¬ 
tar la gran crisis internacional que 
vivimos hoy en día, y creemos que 
la salida es pelear junto a los traba¬ 
jadores y nuestros viejos exigiendo 
que la crisis la paguen los grandes 
capitalistas y no nosotros. 

¡Si no salimos a defender 
la educación pública no lo hará 
nadie! 

Queremos un centro que 
organice cientos de actividades 
sociales, ciclos de cine, festivales 
que estén abiertos a cientos de jó¬ 
venes. Queremos también ayudar 
a los chicos de otras escuelas a 
formar sus Centros de Estudiantes, 
ya que este derecho tan elemental 
muchos no pueden conseguirlo, 
como nos pasó a nosotros hace 4 
años cuando se nos negó formar el 
Centro, y gracias a que nos movi¬ 
mos y nos organizamos pudimos 
formarlo. 

Estamos muy entusiasma¬ 
dos con todos estos proyectos y 
muchos más que podamos pensar 
junto con nuestros compañeros. 

Por eso les pedimos a los profes, 
a las organizaciones y a todos los 
demás centros que nos acompa¬ 
ñen en este camino. ¡No dejemos 
que nadie nos calle! 

Merida, presidenta 
del centro de estudiantes 
e integrante de la 
agrupación No Pasarán 
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LA CAMPANA POR ZANON 

Jornada Cultural en el Parque 
Dominico de Avellaneda 


EL DOMINGO 9/11 cerca 
de 50 de jóvenes realizamos 
una mega jornada cultural 
en el Parque Dominico de 
Avellaneda, "El Ceramica- 
zo”, para difundir la lucha 
de los obreros de Zanon, 
que hoy más que nunca 
nos muestran un ejemplo 
a seguir ante este escenario 
de despidos y suspensio¬ 
nes. Este parque que tiene 
por nombre "Parque de los 
derechos del Trabajador", y 
cuenta con una de las ferias 
más grandes de América 
Latina, es visitado domingo 
tras domingo por miles de 
familias trabajadoras de la 
zona sur del Gran Buenos 
Aires. 

La jornada, organizada 
por las decenas de pibes y 

BAHIA BLANCA 


pibas que nos agrupamos 
en Espartaco (Red de Ban¬ 
das Obreras, Movimiento 
juvenilNo Pasarán, agrupa¬ 
ciones Contratiempo, Con¬ 
traimagen, En Clave Roja) 
fue todo un éxito. 

Logramos repartir 2 mil 
volantes en donde explicá¬ 
bamos sencillamente qué 
significa el ejemplo de Za¬ 
non ante las amenazas de 
tormenta que se avecinan 
del norte, la cual ya empezó 
a afectar a sectores de tra¬ 
bajadores, sobre todo a los 
contratados o por agencia. 
También contamos quié¬ 
nes somos y promociona- 
mos las actividades que 
hacemos desde Espartaco. 
Desde La Red de Bandas 
Obreras y la agrupación 


No Pasarán, pasamos gran 
cantidad de todos nuestros 
materiales y vendimos mu¬ 
chos cd's. A la vez, decenas 
de mujeres recibieron con 
gran entusiasmo los suple¬ 
mentos mensuales de la 
agrupación Pany Rosas. Por 
último, charlamos con mu¬ 
cha gente que le impactó ver 
tanta cantidad de jóvenes 
bien organizados, con una 
energía tremenda y con un 
objetivo claro: levantar la 
juventud de Avellaneda, en 
momentos en que nos están 
golpeando con todo, despi¬ 
diéndonos, y criminalizan¬ 
do la pobreza. 

Estampamos serigra- 
flas en remeras y en afiches, 
hubo batucada, radio abier¬ 
ta con música, y lo más di¬ 


vertido, muchos chiquitos 
pintando cerámicos, como 
homenaje alos obrerosneu- 
quinos. Realmente la pasa¬ 
mos muy bien, muy buena 
onda la gente, muchas 
personas nos preguntaban 
si íbamos a venir todos los 
domingos, muchos querían 
prenderse a toda esta movi¬ 
da que estamos lanzando 
en la zona con actividades 
de todo tipo, festivales, jor¬ 
nadas artísticas y proyec¬ 
ciones. Festejamos también 
que miles de personas se en¬ 
teraron este domingo de esa 
fábrica que labura sinpatro- 
nes. Realmente contentos, 
y cuando ya caía la tarde, 
le dedicamos un espacio a 
la danza, y la cumbia sonó 
como de costumbre. 


Para mantenerlos al 
tanto, les contamos una 
novedad: se viene el primer 
festival con bandas de chi¬ 
cas en Avellaneda el 22 /11 
para levantar bien alto las 
banderas de género de 
cara al 25 del Noviembre, 
día contra la violencia a las 
mujeres. Durante este año 
hemos realizado distintos 
festivales solidarios, y nos 
enorgullece que en esta 
oportunidad la fecha se 
organice por esta cuestión 
tan sentida por millones de 
mujeres en todo el mundo. 
Cada vez más pibes y pibas 
se suman a esta avalancha 
juvenil que empieza a ex¬ 
pandirse por la zona. ¡Un 
fantasma rebelde y juvenil 
recorre Avellaneda! 


CAPITAL 


Más de 200 jóvenes en la jornada 
por la expropiación de Zanon 


Primer festival de La Red 
de Bandas Obreras 


OLMOS-LA PLATA 

Abrió sus 
puertas el 
Centro Cultural 
"Nuestra Voz” 

EL SÁBADO 8 de noviembre, un nue¬ 
vo espacio se inauguró en el barrio de 
Olmos. Más de 150 personas pasaron 
durante la tarde y la noche a conocer 
el Centro Cultural “NuestraVoz”. A las 
16 hs. comenzamos con una función 
de títeres que disfrutaron cerca de 30 
chicos del barrio junto a sus mamás. 

Entrada la tarde, se proyectaron 
en pantalla gigante una serie de reci¬ 
tales, y para cerrar lanoche, un dúo de 
folclore sumó energías al buen clima 
familiar que vivimos durante el día. 

Las familias y jóvenes de la zona 
recibieron con mucho entusiasmo 
este nuevo espacio, esto se reflejaba 
en cada grupo de charla que se arma¬ 
ban por los salones o el patio. Varios 
pibes que tocan en bandas del barrio 
se acercaron entusiasmados y deci¬ 
dieron, no solo sumarse, sino ser par¬ 
te de las iniciativas que se propongan 
desde “Nuestra Voz”. 

Estuvieron presentes los princi¬ 
pales impulsores de “Nuestra Voz”, 
los trabajadores que dieron una gran 
lucha en Mafissa y las mujeres que 
acompañaron este proceso y hoy 
son parte de Pan Y Rosas, junto a los 
jóvenes del Movimiento Juvenil No 
Pasarán y compañeros del PTS. 

En los próximos días se pondrán 
en marcha los distintos talleres dirigi¬ 
dos a las muj eres y a los jóvenes, ade¬ 
más de los ciclos de cine para toda la 
familia. Desde Nuestra Voz aspiramos 
a que este nuevo espacio se transfor¬ 
me en un lugar para el debate, la or¬ 
ganización y la diversión. Donde los 
trabajadores, las mujeresylos jóvenes 
delazonase acerquen a compartir y a 
debatir sus problemas, y que también 
sea un lugar para acceder a la música, 
el cine, el arte, la lectura, cuestiones 
que siempre están lejos del alcance 
de las familias trabajadoras. 

En La Plata 
y Ensenada 
difundimos La 
Verdad Obrera 

A LO largo de la semana hemos reali¬ 
zado distintas actividades de difusión 
de nuestra prensa. El domingo por la 
mañana, una jornada de venta en la 
feria de Ensenada, donde se pasaron 
29 periódicos y tuvo mucha acepta¬ 
ción el suplemento de Pan y Rosas 
sobre la violencia contra las muj eres; 
en las puertas del IOMA pasamos 
20 ejemplares. El sábado en Parque 
Saavedra también realizamos una 
jornada donde pasamos 15 periódi¬ 
cos y en la movilización del miércoles 
12 contra la baja de la imputabilidad 
a los menores vendimos unos 30 
ejemplares. En todas las actividades 
se han realizado recaudaciones im¬ 
portantes. 

Estas actividades expresan que 
existe una politización general que 
nos permite entablar rápidamente 
diálogo y discusiones desde la iz¬ 
quierda obrera y socialista. Tenemos 
planteado redoblar estas actividades 
en distintos lugares de trabajo y estu¬ 
dio, para que las ideas del PTS lleguen 
cada vez a más compañeras y com¬ 
pañeros. 


EL VIERNES 7/11, se realizó en el 
playón de la UNS el primer Festi¬ 
val de la Red de Bandas Obre¬ 
ras, por la Expropiación definiti¬ 
va de Zanón bajo control obrero, 
organizado por la agrupación No 


EL DOMINGO 9 de noviembre rea¬ 
lizamos una gran jornada cultural 
en la Plaza de la Cooperación y en la 
Casa Cultural Karl Marx, donde más 
de 200 personas se hicieron presen¬ 
tes. Desde Contraimagen, En Clave 
ROJA-PTS, Pany Rosas, elmovimien- 
to juvenilNo Pasarán, junto al Grupo 
Manuelitayartistas independientes, 
organizamos este festival artístico en 
el marco de las jornadas ARSINPAT 
(Arte Sin Patrones) que se hicieron 
en todo elpaís, difundiendo lalucha 


Pasarán, con la presencia de 150 
personas, entre jóvenes trabaja¬ 
dores y estudiantes. Participaron 
las bandas la Gota en el Ojo, 

Naif, La Palanca, Extra Brut, Los 
Bestias y Diadena. 


de los obreros de Zanon, y apoyando 
su reclamo por la expropiación, pero 
también denunciando los despidos 
y suspensiones que los capitalistas 
ya comenzaron a descargar sobre 
los trabajadores de la provincia. 

¡Ni un despido, ni una suspensión! 
¡Todo el apoyo a los trabajadores de 
General Motors! 

¡Fuera la policía “socialista” de Bin- 
ner de la General Motors! 
¡Expropiación de Zanon ya bajo 
control obrero! 


EL PASADO sábado 8, más de 200 
pibes colmamos todos los rincones 
delIPS, enlajornada culturalyfiesta 
por la expropiación de Zanón bajo 
control obrero. La llamamos desde 
el No Pasarán, en común con las 
agrupaciones Cable aTierra (Cortá¬ 
zar), ¿Hasta Cuándo? (Normal 10) y 
Rompiendo Cadenas (Peñe), con el 
grupo de teatro Varsoviay con varios 
artistas independientes más. En la 
convocatoria se leía “.. .Hoy, cuando 
el horizonte de la crisis se aproxima, 
empiezan los despidos y suspensio¬ 
nes en las fábricas, y recortes para la 
educación y salud, difundir la expe¬ 
riencia de Zanón, es encender la luz 
de un faro, abrir camino a la lucha 
para que la crisis la paguen los ca- 
pitalistas”. Y ese contenido recorrió 
toda la jornada: llamar a pensar, 
discutir y organizamos contra los 
ataques que se vienen. 

Primero varias compañeras 
fueron instalando una muestra de 
fotos (decuandoviajamosaZanon 
en octubre, cuando tocó La Renga), 
unos cuadros y dibujos. A eso de las 
22 hs. arrancó la obra “El público 
quiere saber de qué se trata" de se- 


EL SABADO 8/11 llevamos adelante 
un festival desde la Red de Bandas, 
No Pasarán y Pan y Rosas en la Casa 
Socialista Mayo Francés de Morón, 
con las consignas contra la baja de la 
edad de imputabilidad a los meno¬ 
res, en contra de los despidos y sus¬ 
pensiones y por la expropiación de 
Zanon. Tocaron cuatro bandas: Divi¬ 
na decadencia, 64 dientes, Mostazay 
Punks. Participaron alrededor de 70 


cúndanos que van al Danzas 1, que 
con mucho humor pusieron sobre 
la mesa el problema de los medios 
de comunicación. Después de la 
obra, arrancó la primera de cuatro 
bandas, “el budín asombroso”, pro - 
gresiva, psicodélica, experimental. 
Le siguió Lu Fuki, que con varios 
vientos hizo una muy buena fu¬ 
sión entre funk, ska jamaiquino y 
reggae. Cultura Cero tocó en tercer 
lugar con mucho público propio 
haciendo pogo y una onda ricote- 
ra. Terminó una banda sin nombre, 
con pibes más que nada del IVA 
(Instituto Vocacional de Arte), y de 
esa forma empezó la fiesta... 

El buen clima acompañó toda 
la noche, por eso el patio se llenaba 
en todos los intervalos. Ya a punto 
de amanecer, fuimos terminando, 
pero con el compromiso del NR de 
las bandas y de los artistas de que se 
repita, y con la disposición de quie¬ 
nes se sumaron a organizar juntos 
movidas políticas como estas. ¡So¬ 
bre Zanón, NO PASARÁN! 

Manu y Esteban, 
del No Pasarán 


jóvenes, todos cercanos a las ban¬ 
das y también j óvenes trabaj adores. 
Fue un primer gran paso luego del 
plenario organizado por el No Pasa¬ 
ran Oeste semanas atrás, en el cual 
votamos, entre otras resoluciones, 
levantar una gran campaña a nivel 
nacional contra la criminalización 
de la juventud y la pobreza. ¡¡¡Ade¬ 
lante con el No Pasarán de toda la 
zona Oeste!!! 


CIUDAD DE CORDOBA 

Curso de la Cátedra Libre Karl Marx 

Para entender la crisis capitalista 
Una introducción a la economía marxista 

Comienza: Martes 18/11. 19 hs. 

Casa de Cultura y Política Karl Marx - Lima 380 (Córdoba Capital) 



Fiesta solidaria en Capital 

Sábado 15 de noviembre, 20 hs. 
entrada $7 - Solidaria $10 

Bandas en vivo - pinturas - fotos - videos - comidas y bebidas 

Galpón Trivenchi - Av. Caseros 1712 

Invitan: Agrupación Marrón ATE-CTA Capital; Lista 
Violeta de Telefónicos - FOETRA Bs. As.; Agrupación 
Aeronáutica; El Despegue - CTA; Corriente 9 de abril/ 
Lista Marrón en UTE-CTERA 

Gran Jornada Cultural 
en Rosario 


FESTIVAL EN MORON 
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“Hoy más que nunca es necesario el debate sobre el marxismo” 

arxismo2oo8 


Del 17 al 21 de noviembre se realizarán las jornadas Marxismo 2008 


Desde el lunes 17 hasta el viernes 21 de 
noviembre se realizarán en el Hotel Bauen 
de la Ciudad de Buenos Aires las jornadas 
Marxismo 2008 organizadas por el Instituto 
del Pensamiento Socialista “Karl Marx”. La 
Verdad Obrera entrevistó a Cecilia Feijoo, 
Gastón Gutiérrez y Matías Maiello, 
miembros del Instituto. 


LVO: ¿Cómo surge la 
idea de realizar las 
jornadas Marxismo 
2008? 

Matías Maiello: En la ac¬ 
tualidad estamos presencian¬ 
do el inicio del proceso ideo¬ 
lógico más importante de los 
últimos 20 años: la crisis de la 
ideología neoliberal, que fue 
la ideología de la ofensiva ca¬ 
pitalista de las últimas tres dé¬ 
cadas, fortalecida a finales de 
los ’80 con la restauración del 
capitalismo enlos ex-Estados 
obreros burocratizados. 

Los postulados del libre 
mercado y la democracia 
capitalista eran presentados 
como el horizonte final de 
la historia de la humanidad. 
Estos fueron años de retro¬ 
ceso del movimiento obrero, 
que perdió muchas de sus 
conquistas y, junto con él, de 
retroceso del marxismo. Pe- 
rry Anderson llegó a definir 
al neoliberalismo como “la 
ideología más exitosa de la 
historia mundial”. 


El mismo Anderson, para 
citar un pronóstico pesimista, 
sostenía que “sólo una depre¬ 
sión de proporciones no muy 
distintas de la del período de 
entreguerras estaría en condi¬ 
ciones de zarandear los pará¬ 
metros del consenso actual”, 
en referencia a la ideología 
neoliberal. Bueno, acáesdon- 
de estamos hoy. 

Ahora cualquiera puede 
ver en los diarios como el pos¬ 
tulado del libre mercado se va 
por la borda a la hora de sal¬ 
var a los grandes capitalistas, 
o cómo los gobiernos impe¬ 
rialistas, que eran el modelo 
de la “democracia liberal”, se 
muestran, como decían Marx 
y Engels, como verdaderas 
“juntas administradoras de 
los negocios de la burguesía”. 
Tenemos que estar prepara¬ 
dos para una reconfiguración 
ideológica en gran escala. 

Eloy más que nunca es 
necesario poner en el centro 
el debate sobre el marxismo. 
Nuestra idea con Marxismo 
2008 va en este sentido. Para 


esto, desde el Instituto del 
Pensamiento Socialista invi¬ 
tamos a un espectro amplio 
de intelectuales con los que 
queremos discutir las cues¬ 
tiones principales que hacen 
a la vigencia del pensamiento 
de Marxy las perspectivas del 
marxismo en el marco de la 
crisis mundial capitalista. 

LVO: Esto es parte 
de un trabajo que 
viene llevando ade¬ 
lante el Instituto 
desde hace varios 
años... 

Gastón Gutiérrez: La 

“conmoción” ideológica ac¬ 
tual, por llamarla de algún 
modo, replantea la necesidad 
del estudio, la difusióny el de¬ 
bate marxista. Fue con este fin 
que en marzo de 2005 funda¬ 
mos desde el PTS el Instituto 
del Pensamiento Socialista 
“Karl Marx” como un espa¬ 
cio abierto a investigadores, 
docentes e intelectuales, que 
coincidan con este objetivo. 

En estos cuatro años he¬ 
mos realizado casi un cen¬ 
tenar de cursos sobre mate¬ 
rialismo histórico, filosofía, 
historia de las revoluciones y 
del movimiento obrero, teoría 
política, economía marxista, 
género, ciencia y técnica, 
entre muchos otros temas, 
varios de ellos junto con in¬ 
vestigadores y docentes que 
presentaron sus puntos de 


vista en cada terreno. 

Como parte de estas acti¬ 
vidades, en octubre realiza¬ 
mos en el IPS un debate con el 
economista marxista francés 
Gérard Duménil sobre la crisis 
capitalista, e invitamos al Ins¬ 
tituto a Tibor Szabó y Sandor 
Karikó delaAcademiaHúnga- 
ra de Ciencias a discutir sobre 
la obra de Georgy Lukács. 

Las jornadas Marxismo 
2008 son parte de estas inicia¬ 
tivas en el terreno ideológico, 
así como la revista Lucha de 
Clases que publicamos des¬ 
de 2002, o como el trabajo de 
investigación y difusión del 
pensamiento de LeónTrotsky 
que lleva a cabo el CEIP desde 
hace más de 8 años. De paso 
aprovecho para contarles que 
en los próximos días va a salir 
el libro El Capitalismo y sus 
Crisis, una compilación muy 
completa de los escritos de 
Trostsky sobre economía que 
contiene sus análisis sobre la 
crisis del ’30, de gran impor¬ 
tancia para pensar desde el 
marxismo la crisis actual... 

LVO: Cuéntennos un 
poco sobre los deba¬ 
tes que habrá en las 
jornadas y quiénes 
van a participar. 

CeciliaFeijoo:Ellunes 17, 
en la apertura de las jornadas, 
se va a debatir sobre los pro¬ 
cesos de la lucha de clases y 
la situación del movimiento 
obrero en América Latina en 
un momento donde la crisis 
capitalista ya golpea sobre la 
región mostrando la ingenui¬ 
dad de quienes sostuvieron 
que podría quedar al margen, 
"desacoplarse”. De este deba¬ 
te van a participar Guillermo 
Almeyra, politólogo y actual 
director de la revista del Ob¬ 
servatorio Social de América 
Latina; Eduardo Sartelli de la 
organización Razón y Revo¬ 
lución; Aldo Casas, miembro 
del Consejo de Redacción de 
la Revista Herramienta; y Raúl 
Godoy, dirigente nacional del 
PTS y secretario adjunto del 
Sindicato Ceramista de Neu- 
quén. 

LVO: también habrá 
un panel de debate 
sobre la crisis mis¬ 
ma... 

GG: Sí, el miércoles 19 se 
va a realizar el panel donde 
se abordará de lleno la discu¬ 
sión sobre la crisis capitalista 
actual, sus consecuencias y 
su interpretación desde el 
marxismo. Ligado a esto se 
discutirán las perspectivas 
del marxismo en la situación 
actual. Van a participar del 
panel: Claudio Katzy Eduardo 
Lucita, miembros del colecti¬ 
vo Economistas de Izquierda 
(EDI); Pablo Rieznik, dirigen¬ 


te del PO y Christian Castillo, 
dirigente del PTS y director de 
I a re vis La Lucha de Clases. Esta 
es una importante polémica 
que también viene atravesan¬ 
do los últimos números de la 
revista Lucha de Clases. 

LVO: Recientemente 
El Capital se reintro¬ 
dujo en 31 universi¬ 
dades de Alemania, 
en este mismo país 
las ventas de El 
Capital, durante las 
últimas 3 semanas 
de octubre iguala¬ 
ron a las de todo el 
2007, ¿por qué no 
nos cuentan un poco 
del panel sobre la 
actualidad de esta 
obra fundamental de 
Marx? 

CF: Más allá de lo anecdó¬ 
tico, no es casual que mien¬ 
tras la crisis económica está 
haciendo tambalear las “ver¬ 
dades eternas” impuestas 
por el capitalismo durante 
las últimas décadas se vuelva 
a leer a Marx, y especialmente 
El Capital, en busca de una in¬ 
terpretación que permita en¬ 
tender el capitalismo actual. 
Sobre la actualidad de El Ca- 
pital vendrán a discutir: Juan 
Iñigo Carrera, coordinador 
del “Taller de lectura crítica de 
El Capital de Carlos Marx” del 
Centro para la Investigación 
como Crítica práctica (CICP); 
el filósofo Eduardo Glavich, 
impulsor desde hace varios 
años de grupos de estudio de 
El Capital; Guillermo Gigliani, 
integrante del colectivo EDI y 
docente de la materia Dinero, 
Crédito y Bancos en la UBA; y 
Paula Bach, coordinadora 
del seminario de El Capital 
del Instituto del Pensamien¬ 
to Socialista “Karl Marx” y 
miembro del comité editorial 
de la revista Estrategia Inter¬ 
nacional. 

LVO: Otro importan¬ 
te debate se reali¬ 
zará el martes 18 
sobre el materialis¬ 
mo histórico... 

MM: Sí, el panel se llama 
“Tras las huellas del materia¬ 
lismo histórico”, en alusión 
al segundo libro de la zaga 
de Perry Anderson sobre los 
derroteros de la tradición 
marxista en el siglo XX. Aquí 
queremos discutir la actuali¬ 
dad de la teoría de Marxy las 
perspectivas del materialis¬ 
mo histórico desde diferen¬ 
tes ángulos como la teoría 
social, la filosofía, y la teoría 
política. Participarán del pa¬ 
nel el sociólogo y ensayista 
Eduardo Grüner, profesor 
de teoría política y titular del 
seminario “Las aventuras del 
marxismo occidental” en la 


UBA; MiguelVedda, miembro 
del Consejo de Redacción de 
la Revista Herramienta, que 
acaba de presentar en el Ins¬ 
tituto junto con Ariane Díazy 
Alberto Bonnet el libro Cons¬ 
telaciones dialécticas. Tenta¬ 
tivas sobre Walter Benjamín; 
el sociólogo e investigador 
Pablo Bonavena, docente de 
Teoría del Conflicto Social en 
la UBA; y Claudia Cinatti, in¬ 
tegrante del equipo de redac¬ 
ción de la Revista Estrategia 
Internacional y del comité 
editorial de la Revista Lucha 
de Clases. 

LVO: Cuéntennos 
sobre la jornada del 
vienes de homenaje 
al historiador mar¬ 
xista Alberto J. Plá. 

CF: La propuesta surgió 
en conjunto con docentes 
de la cátedra Historia de 
América III de la UBA. Ellos 
estaban organizando un ho¬ 
menaje a Plá y nosotros les 
propusimos realizarlo en el 
marco de las jornadas Mar¬ 
xismo 2008. Por otro lado, 
nos parecía necesario que 
esté presente en las jornadas 
el importante debate sobre la 
concepción de Marx sobre la 
historia. Ambas actividades 
terminaron confluyendo en 
la jornada del viernes que va 
a comenzar alas 18:30 hs., un 
poco antes que los otros días, 
y que contará con dos pane¬ 
les. El primero en torno a la 
obra y la trayectoria de Alber¬ 
to Plá, del que participarán 
Guillermo Almeyra; el histo¬ 
riador Pablo Pozzi, director 
del programa de Historia Oral 
dellnstituto de Antropología 
(UBA); el historiador Alejan¬ 
dro Schneider, profesor de la 
cátedra de Historia de Amé¬ 
rica III; y Josefina Luzuriaga, 
directora de la Cátedra libre 
Karl Marx de Rosario. El se¬ 
gundo panel, que comenza¬ 
rá alas 20:30 hs. tendrá como 
tema la concepción de Marx 
sobre la historia y va a contar 
con la participación de los 
historiadores y docentes de 
la UBA Hernán Camarero y 
Juan Hernández; del histo¬ 
riador Ariel Petruccelli de 
la Universidad Nacional del 
Comahue; y de Pablo Pozzi, 
que también formará parte 
de este debate. 

LVO: ¿Quieren agre¬ 
gar algo más? 

GG: Simplemente invitar 
a todo los lectores de la La 
Verdad Obrera a participar 
de las jornadas en el Hotel 
Bauen [Callao 360, Ciudad de 
Bs. As.], que creemos será un 
evento muy interesante para 
todos aquellos interesados en 
los debates sobre el marxismo 
y la crisis capitalista. 


MUEVOLÍBRO 


El capitalismo y sus crisis 
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Esta compilación 
reúne 
numerosos 
informes, 
artículos, 
discursos, 
documentos y 
entrevistas que 
engloban el 
desarrollo de las 
ideas de León 
Trotsky sobre 
la naturaleza 
y dinámica del 
capitalismo, 
especialmente 
durante las 
décadas de 
1920 y 1930. En 
ellos se formulan 
numerosos 
aportes a la 
teoría marxista, 
imprescindibles 
para 

comprender la 
crisis económica 
actual. 
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DIAS DE DEBATES SOBRE LA CRISIS CAPITALISTA 
Y LA ACTUALIDAD DE MARX 


17 al 21 de noviembre |19 hs. 

Auditorio del Hotel Bauen (Callao 360) Buenos Aires 

La lucha de clases y el movimiento 
obrero en América Latina hoy 

Guillermo Almeyra • Raúl Goooy • Eduardo Sartelli * Aldo Casas 

Tras las huellas del materialismo 
histórico ■ Marx y la actualidad de su teoría 

Eduardo Grüner • Miguel Vedda • Pablo Boma • Claudia Cinatti 


17 


MARTES 

18 


MIÉRCOLES 

19 


La actualidad de "El Capital 
de Karl Marx 


II 


JUEVES 

20 



Juan Iñigo Carrera • Eduardo Glavich • Guillermo Giguani * Paula Bach 

La crisis capitalista y las 
perspectivas del marxismo 

Christian Castillo • Claudio Katz • Parlo Riezaiik 

Homenaje a Alberto J. Plá 

Presentación issohs. 

Pablo Pozzi • Guillermo Almeyra * Alejandro Schneider 

Marx y la historia 20:30 hs. 

Ariel Petrdccelli • Pablo Pozzi * Juan Hernández • 


Josefina Luzdriaga 


Hernán Camarero 
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